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PANEL SUNUMU
Gelecegin Egitiminin Siirdiiriilmesinde innovasyon

Elif Yesim Ustiiny,
OzeT

Cagimizin hizla degisen dinyasinda egitim tim toplumlarin karsi karsiya
kaldiklari zorluklarla nasil basa c¢ikabilecekleri konusunda yol gosterici bir
surectir. Egitimde inovasyon, yenilik¢i yaklasimlari icinde barindiran bir egitim
sistemi ile ancak gerceklestirilebilir. Egitimde gelisim, donlsim sadece yeni
fikirlerin, anlayislarin ortaya c¢ikmasini degil, ayni zamanda bu anlayisin
uygulanmasi ve benimsenmesi siurecini de icerir. Bu noktada uluslararasi
diizeyde dikkat ceken ve llkeleri egitimde donismeye yonlendiren lg¢ gelecek
projeksiyonu dikkat cekmektedir.

Bunlardan ilki “Birlesmis Milletler 2030 Sirdurilebilir Kalkinma Hedefleri”
altinda yer alan nitelikli egitim hedefleri, digeri ise OECD’nin “2030 Egitimi:
Egitim ve Becerilerin Gelecegi” projesi ve yeni diinya diizeni BANi ‘dir ( Brittle,
Anxious, Non Linear ,incomprenesble)

Geleneksel anlayistan uzaklasarak yenilik¢i anlayisi benimseyen, inovatif nitelik
tasiyan bu ve bunun gibi acilimlar su sorulara cevap aramaktadir;

e Bugilin adini bilmedigimiz gelecekte var olacak mesleklere, cocuklarimizi ve
genglerimizi hazirlamak icin hangi bilgi, beceri, tutum ve degerleri
gelistirmeliyiz?

e Egitimde gelisim ve donlsimi gergeklestirecek nitelikli 6gretmenleri nasil
yetistirmeliyiz?

e Nasll bir mifredat ile, bu degisim ve donisimu gerceklestirebiliriz.?

e Egitim kurumlarimizi bu siirece nasil hazirlamayiz? Gelecegin egitim
kurumlarini nasil sekillendirmeliyiz?

Egitimde bu reformlari gergeklestirebilmek icin her ulkenin gigli egitim
liderlerine ihtiyaci vardir. inovasyonu gerceklestirecek olan egitim liderlerinin
vizyonuna destek olacak anahtar kavramlara bakacak olursak siklikla dile
getirilen 21. Yizyll becerilerinin yaninda ¢abuk, hizli uyum saglama, bilissel
esneklik, global diisinme, belirsizlige karsi tolerans sorumluluk alma, kriz ve risk
yonetimi becerileriile sikretmek, merhamet ve umut etmek gibi degerler de 6n

1 prof. Dr., Uluslarasi Final Universitesi Egitim Bilimleri Fakiltesi



plana cikmaktadir. inovasyon becerisi yiiksek bireyler yetistirebilmek amaciyla
egitim sisteminde bazi 6nemli adimlarin da atilmasi gerekmektedir. Bunlar iginde
one ¢ikanlar; 6gretim metotlarinin yenilenmesi, egitim teknolojilerinin kullanimi
ve dijital okul yazarlik, coklu zeka ve farkllasmis 6gretim, hayat boyu 6grenme
ve is birligine dayali ¢alisma ortamlaridir.

Yenilikci egitim politikalarinin benimsenmesinde ve bu politikalarin 6grenime
kazandirilmasinda 6grencilerin, 6gretmenlerin, idarecilerin ve ailelerin siirece
entegre olmasinda egitim liderlerinin gosterecegi basari 6nem kazanmaktadir

Sonuc olarak egitim liderleri inovasyonu tesvik etmeli, 6gretmenleri desteklemeli
ve 6grencilerin potansiyellerini ortaya ¢ikarmak icin el ele ¢alismalidir. Bu sayede
egitimde gercek bir degisim ve ilerleme saglanabilir.



PANEL SUNUMU
Gelecegin Egitiminin Siirdiiriilmesinde innovasyon

Guner Konedrali 2, Nedime KARASELS,
OZET

“Bir 6mir boyu yasanan olaylar dizisi, mesleklerin ve diger yasam rollerinin birbirini izlemesi
sonucu olusan genel orintl ve gelisim cizgisinde, 6zellikle meslek rollerinde ilerleme, duraklama ve
gerilimleri ifade eden bir kavram” olarak Kuzgun (2000) tarafindan aciklanan kariyer kavrami “yasam
boyu gerceklesen olaylarin bir yoni”, “hayat boyu oynanan roller ve biitlini” olarak da literatlirde
tanimlanmistir (Niles ve Bowlsbey, 2013’den akt. Naiboglu, 2020). Ge¢mis kusaklara baktigimizda,
bireyler kariyer basamaklari olarak gordiikleri is yerinde gorevde yiikselmeyi hedeflerken (O’Neil ve
Jepsen, 2018) ve kariyer kavramini bireyin ¢alismasi sonucunda gosterdigi basariya bagli olarak orgit
icerisinde hiyerarsik bir ylikselme olarak tanimlanirken, simdi bireyler denge ve 6zglinliik adina
hayatlarinda daha hizli gegislerin yollarini aramaktadirlar (Kaplan ve Giilcan, 2020; O’Neil ve Jepsen,
2018). Gegcmisten giinimuze gelisen teknoloji ve kiiresellesmenin etkileri, kariyer yolunda bireylerin
daha karmasik bir stirecle karsi karsiya kalmalarina sebep olmustur (Malone, 2018). Cesitli disiplinler
cercevesinde yapilan ¢alismalarda da bireyin kariyer silireclerinde yasadiklari inis ¢ikislar incelenmistir
(Ellisvd., 2014). Bireyler, daha sik is veya meslek degisikligi, yer ve hatta tlke degisiklikleri yasamaktadir
(Sullivan ve Ariss, 2021). Ozellikle gelisen diinyada, yizyillar boyunca “kentlesme, sanayilesme ve
kiiresellesme” bireylerin aile ve is hayatlarinda yasadiklari zorluklari beraberinde getirmistir (Ayoglu ve
Baraz, 2020). Yeni kariyer teorilerinden “Kaleydoskop Kariyer Modeli (KKM)” Mainiero ve Sullivan
(2006) ve Sullivan vd. (2007) tarafindan yapilmis arastirmalar neticesinde ortaya ¢ikmistir. Bu modelin
amaci ise bireylerin ¢alisma hayatlarina iliskin verdikleri kararlari agiklamaktir (Tarhan, 2019). Model,
bireylerin kariyer yolculuklarinda nasil degisimlerle karsi karsiya kaldiklari, dengeyi nasil sagladiklari,
bu degisimlerin ne sekilde kararlarini etkiledigi hakkinda genel bir cerceve sunmaktadir (Zimmerman
ve Clark, 2016) ve ayni zamanda model, son dénemlerde en ¢ok tercih edilen kariyer kuramlarindan
“sosyal bilissel kariyer teorisinin” ¢esitli boyutlarini icermektedir (Cark, 2021; Sullivan ve Brauch, 2009).
Kariyer hareketli ve dinamik bir yapiya sahiptir ve bu sebepten dolayi “cicek dirbiini olan ve her
cevirmede farkh gorseller sunan kaleydoskopa” benzetilmis ve icindeki ¢ ayna modeldeki ig alt
boyutu simgelemistir: “6zglinliik (authenticity) — denge (balance) — meydan okuma (challenge)” ve
bunlar kariyer kararini ve gegisini hayat boyunca eszamanl olarak etkilemektedir (Sullivan vd., 2009).
Bu calismanin amaci, bireylerin kariyer kararlarinin etkilendigi dinamikleri 6lcebilen Sullivan, Forret,
Carraher ve Mainiero (2009) tarafindan ABD’de gelistirilen “Kaleydoskop Kariyer Modeli Olceginin”
Tirkge’ye uyarlanmasidir. Uyarlama calismasina iliskin veriler istanbul ilinde Milli Egitim Bakanhgina
bagl 6zel ve devlet okullarinda calisan 6gretmen ve yoneticilerden toplanmis olup veriler analiz
asamasindadir. Analiz siirecinde SPSS 26 istatistik Programi ile AMOS 24 Programlari kullanilacaktir.
Olgegin i¢ tutarhligl icin Cronbach Alfa katsayisi hesaplanacaktir. Olcegin yapisal dogrulugu icin
kesfedici faktor analizi ve dogrulayici faktor analizi yapilacak ve analiz sonuglari alanyazin ile
paylasilacaktir.

ANAHTAR KELIMELER: Yabancilara Dil Ogretimi, Tiirkce Ogretimi, iletisim Yontemi, Kiiltiirlerarasi
Egitim, interaktif Ogrenme, Dil Becerileri.

2 prof. Dr., Atatiirk Ogretmen Akademisi Baskani
3Yrd. Doc. Dr., Atatiirk Ogretmen Akademisi



PANEL SUNUMU
Sirudrebilir Kalkinma

Mustafa TUMER 4,
OZET

Kurumsallasma gerek ticari gerekse kar amaci glitmeyen isletmeler i¢in sliriindirilebilir bir yapiya
kavusmasinda en 6nemli etkendir.

Kurumsallagsma siirecinde ic girisimcilik Gnemli bir yere sahiptir.

Kurumlarin, ikinci nesil ve daha sonrasina ulasabilmeleri ve devamliliklari icin 6nerilebilecek en
onemli ¢coziimlerden birisi kurumsallasma olacaktir. Kurumsallasma sayesinde hem yonetenler hem
de kurumlardan istifade edenler icin daha 6ngoriilebilir hale gelen kurumlar daha akilci kararlar
almakta ve kurum performanslarini arttirmaktadir.

Kibris’in tarihsel slirecinde 1570 yilindan itibaren kurulmaya baslanan vakiflar glinimiize kadar
istenen oranda olmasa da gelebilmis ve yenileri kurulmustur. Bu nedenle Bati lilkelerinde de
surdurulebilirlik acisindan yaygin bir sekilde Vakiflar 6rnek alinmistir.

Sunumumuzda kurumsallasmayi olumlu veya olumsuz yonde etkileyen etmenler ortaya konulacaktir.

ANAHTAR KELIMELER: Kalkinma, Stirdirilebilirlik, vakif

4 prof. Dr., Atatiirk Ogretmen Akademisi Baskani
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PANEL SUNUMU
Yurtdisinda Yasayan Kibrish Tiirkler ve ikinci Dil Olarak Tiirk¢e’nin Ogretilmesi

Murad AKTUGS,
OzZET

“Ikinci dil olarak Tirkce 6gretimi genelde iilkemize yerlesen yabanci uyruklularin egitimi ile
iliskilendirilir. Bu onemli bir noktadir. Ancak Tirk soyundan geldigi ve kokeni Kuzey Kibris Tirk
Cumbhuriyeti olmakla birlikte artik Tirkceyi ana dili olarak kullanmayan 6énemli sayida soydasimizin
varligi da unutulmamasi gereken bir baska 6nemli noktadir. Diasporadaki Kibrish Tirk toplulugu,
tarihsel olarak adanin sosyo-politik yapisindan ve ekonomik sartlardan kaynaklanan cesitli nedenlerle
yurtdisina go¢ etmistir. Bu gog slireci 6zellikle 20. ylzyilin ikinci yarisindan itibaren hiz kazanmis ve
basta ingiltere olmak izere bircok farkl tlkede buyiik Kibrisli Tiirk topluluklarinin olusmasina yol
acmistir. Basta ingiltere, Avustralya, Kanada ve ABD olmak {izere yaklasik 700,000 bin Kibrisl Tiirk’Gin
son iki nesil torunlarina anadili ingilizce olan bu (lkelerde Tiirkgeyi ikinci dil olarak da olsa 6gretmek
sosyo-politik acidan cok onemli bir gereksinimdir. Dil, aile bireyleri arasinda duygusal baglarin
kurulmasinda ve surdiriilmesinde kritik bir rol oynar. Yurtdisinda yasayan Kibrish Tirk ailelerin ¢cogu,
evde Tirkce konusmaya devam etse de, ¢ocuklar genellikle ¢evresel baskilar nedeniyle yasadiklar
Glkenin dilini daha fazla kullanirlar. Bu durum, nesiller arasi iletisimde kopukluklara ve kiltirel
degerlerin aktarilmasinda zorluklara yol acabilir. Kibrisli Turkler icin Tirkce, sadece iletisim araci
olmanin o6tesinde, kiltirel bir sembol ve tarihsel bir mirasi temsil eder. Bu ylzden, genclere Tirkce
ogretmek, onlarin kiiltlrel kimliklerini ve aidiyet duygularini gliclendirmek icin dnemli bir aractir. Cift
dillilik bilissel becerileri gelistirir ve farkl diller arasinda gecis yapma yetenegini artirir. Bu beceriler,
hem akademik basariyi hem de is yasaminda problem ¢dézme yetilerini olumlu yonde etkiler. Bu
nedenle, ikinci dil olarak Tirkcenin 6gretilmesi, sadece kiiltiirel ve kimliksel nedenlerle degil, ayni
zamanda pragmatik ve kariyer odakli gerekgelerle de desteklenmelidir. Bu baglamda, teknoloji ¢caginda
dogan alfa kusagina yonelik olarak hazirlanacak 6gretim programlari, zenginlestiriimis materyal
icerikleri ve aplikasyonlarla yurt disinda yasayan ve anadili Tlrkce olmayan yeni nesil yurttaslarimiza
Turkceyi Ogretirken kimlik ve aidiyet duygularini da asilayacak, kiltlirel ve toplumsal baglarini
gliclendirecek uzun vadeli strateji ve programlarin hazirlanmasi Gzerinde durulmalidir.

5 KKTC MEB., KKTC MEB Talim ve Terbiye Kurulu Baskani

11



PANEL SUNUMU
Sirdiriilebilir Kalkinma Amaglari Kapsaminda Gelecegin Egitiminin
Sekillenmesinde Stratejik Planlamanin Degerlendirilmesi

XXXS,
OzET

Bu ¢aligmanin amaci1 Kibris’ta siirdiiriilebilir kalkinma amaglar1 kapsaminda gelecegin
egitimin sekillenmesinde stratejik planlamanin yerinin ve Oneminin ortaya konulmasi
amaglanmaktadir. Giiniimiiz dilinyasinda kiiresel organizasyonlari, diinya genelinde
siirdiiriilebilir ve kapsayici bir gelecegin olusturulmasini amaglamaktadir. Bu hedef
dogrultusunda 6nde gelen bir 6rnek olan Birlesmis Milletler, ¢esitli faaliyetler ile mevcut ve
gelecekteki sorunlara ¢6ziim bulmay1 ya da azaltmay1 amag¢lamaktadir. Birlegsmis Milletlerin bu
amaglari, 2030 Siirdiiriilebilir Kalkinma Amagclar1 olarak adlandirilan kapsamli bir gercevede
yer almaktadir. Siirdiirtilebilir Kalkinma Amaglari, toplumsal, ekonomik ve ¢evresel alanlarda
doniisim gerektiren bir cagriyr yansitmaktadir. Bu baglamda, gelecegin egitiminin
sekillenmesinde nitelikli egitim siirdiirtilebilir kalkinma amaglarinda 6n plana ¢ikmaktadir.
Nitelikli egitim, diinya genelinde hala 6nemli bir sorun olarak karsimiza ¢ikmaktadir. Diinyada
bir ¢ok tilkede insanlarin, egitimden sagliga, istihdamdan siyasi katilima kadar bir¢cok alanda
dezavantajli konumdadir. Nitelikli egitimin ortaya konulabilinmesi i¢in bir ¢ok alanda
insanlarin bir ¢cok potansiyellerini tam anlamiyla kullanmalarin1 saglama cabalar1 neticesinde
hem adil bir toplumun olusumu hem de siirdiiriilebilir kalkinmanin temel unsuru olarak kabul
edilebilinmektedir. Iste bu noktada, Birlesmis Milletlerin 2030 Siirdiiriilebilir Kalkinma
Amaglar1 devreye girmektedir. Kuzey Kibris Tiirk Cumhuriyeti de, bu evrensel amagclari
benimseyen ve bu amaglar1 ulusal diizeyde hayata gecirmeye ¢alisan iilkelerden birisi olmak
icin egitimde ciddi anlamda stratik planlama kapsaminda eylem planina ge¢mesi biiylik 6nem
arz etmektedir. Yapilmasi biiyilk 6nem arzeden bu eylem planininda toplumun giiglenerek
iilkenin kalkinmasini kapsamaktadir. Stratejik plan kapsaminda yapilmasi gereken eylem
planimin amaglar igerisinde, yalnizca kadinlarin yasam kalitesini artirmakla kalmayip, ayni
zamanda toplumsal yapiy1 daha adil ve esitlik¢i bir sekilde doniistiirmek ve toplum bireylerini
iiretime, yaraticiliga ve mutlu bireyler yetistirmeyi hedeflemektedir. Bu ¢aligma, icerik analizi
yontemiyle gerceklestirilmistir. Calismanin sistemi, Birlesmis Milletler Siirdiiriilebilir
Kalkinma Amagclar1 c¢ergevesinde ele alinan amaglar {izerine kurulmustur. Calismada
cocuklarin ticretsiz, hakkaniyetli ve kaliteli bir ilkogretim ve ortadgretimi tamamlamalarinin ve
boylece ilgili ve etkili 6grenme ¢iktilarinin elde edilmesinin saglanmasi, ilkogretime hazir hale
getirecek kaliteli okul Oncesi egitimine erisimlerinin glivence altina alinmasi, erisilebilir ve
kaliteli teknik egitim, mesleki egitim ve iiniversiteyi kapsayan yiiksek dgretime esit bicimde
erisimlerinin saglanmasi, istihdam, insana yakisir islerde ¢aligma ve girisimcilige yonelik
teknik ve mesleki becerileri kapsayan ilgili becerilere sahip genclerin ve yetigkinlerin sayisinin
onemli Ol¢iide artirilmasi, ¢ocuklara, engellilere, toplumsal cinsiyet esitligine duyarli egitim
olanaklarinin yaratilmasi ve gelistirilmesi ve herkes i¢in giivenli, siddete dayali olmayan,
kapsayic1 ve etkili 6grenme ortamlarmin olusturulmasi, mesleki egitim programlarini ve bilgi

6 KKTC xxx., KKTC xxx
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ve iletisim teknolojileri programlarini, teknik programlari, miihendislik programlarini ve
bilimsel programlar1 kapsayan yiiksek 0grenim programlarina kayit olanagi sunan burslarin
sayisinin  artirtlmasi, 6gretmen egitimi i¢in uluslararasi igbirliginin saglanmasi araciligiyla
nitelikli 6gretmen tedarikinin 6nemli Ol¢iide artirilmast gibi konularda stratejik planlarini ve
buna bagli olarak eylem planlarini okul ydneticilerinin olusturmalarinda 6nemli derece de
eksiklikleri oldugu anlasiimaktadir. Ozellikle okul yoneticilerinin yaptiklari = stratejik
planlarinda insanligin sonsuz potansiyelini agiga ¢ikarma kapsaminda yasam boyu egitimin
stratejik planlarinda yeteri kadar yer almadigi anlasiimaktadir Bunlara ilaveten Belediye
Kiitiiphaneleri, miizeler, kurslar ve etkinliklere katilimin yaglh yetiskinlerin giinliik yasamlarini
aktif yaglanma baglaminda; sosyal katilim, saglik, yasam memnuniyeti, emeklilikte liretime
devam, kusaklararasi dayanisma ve sosyal sorumluluklar {izerinde okullar ile belediyelerin
isbirligi icerisinde olmasi i¢in stratejik planlarinda 6nemli yer vermeleri gerektigi dnerilebilinir.
Bu kapsamda yapilan inceleme ve degerlendirmelerde belediyelerin orgiin egitime katilimlari,
yonetmeliklerle belli sinirlamalara tabi tutuldugu, bu smirlamalar sebebiyle 6rgiin egitimin
disinda kalan baz1 yaygin 6gretim alanlarinda ¢ok az soz sahibi olduklar1 anlagilmaktadir.
Ozellikle bu yaygin dgretim alanlarindan halk egitim merkezleri, sanat merkezleri, meslek
edindirme-¢iraklik kurslar1 ve spor okullarina agirlik verilmesi gerektigi sdylenebilinir. Bu
kapsamda gelecegi nasil sekillendirecegini 6grenmek, barisin kosullarini anlamak ve hakim
olmak, saglikli ve mutlu olmay1 6grenmek gibi konularda ayrintili eylem planlarina ihtiyag
oldugu anlasilmaktadir.

Ulkemizde yerel yonetimlerin egitim odagindaki hizmetleri degerlendirildiginde, 6rgiin
egitime dair hizmetlerin biitiiniiyle merkezi yOnetim kontroliinde oldugu goriilmektedir.
Merkezi yonetimden yerel yonetimlere bir yetki devrinin s6z konusu olmadig1 goriilmektedir.
Dolayistyla yerel yonetimlerin orgiin egitime dair sinirli bir hareket alant mevcuttur. Bu
kapsamda 2030 Siirdiirlebilir Kalkinma i¢in Nitelikli hedeflerine gore ilk ve ortdgretimde
egitime erisim, erken ¢ocukluk egitimi, nitelikli ve kapsayict yiiksekogretim, mesleki teknik
egitim, girisimcilik ve istthdam, yoksulluk ve dezavantajli ¢cocuklar, nitelikli 6gretmen gibi
konularda stratejik planlama ve eylem planlarinda ciddi anlamda yer verilmesi bu ¢alismada
onerilmektedir.

Ulkemizde stratejik planlama kapsaminda olusturulacak eylem planlarinda 6zellikle
asagida sunulan amaglara mutlaka biiyilk 6nem ve deger verilmesi bu ¢aligmanin en énemli
oOnerileri arasinda yer almaktadir. Bunlar tiim bireylerin kapsayici ve nitelikli bir egitime ve
hayat boyu 6grenme imkanlarina erisimi saglanarak diisiinme, algilama ve problem ¢dzme
yetenegi gelismis bireyler yetistirlmesi, 6zgliven ve sorumluluk duygusu ile girisimcilik ve
yenilikgilik 6zelliklerine sahip vatandaslar yetistirilmesi, demokratik degerleri ve milli kiiltiiri
ozlimsemis, paylasima ve iletisime agik, sanat ve estetik duygular1 giiglii, teknoloji kullanimina
yatkin, iiretken ve mutlu bireyler yetistirilmesi yoniinde okul yoneticilerine stratejik planlari ile
eylem planlarini gelistirmeleri onerilmektedir.
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PANEL SUNUMU
Siirdiriilebilir Kalkinma Amaglari Kapsaminda Gelecegin Egitiminin
Sekillenmesinde Teknolojinin Onemi

XXXXX7,
OzET

Bu c¢aligma, siirdiiriilebilir kalkinma hedeflerinin gelecegin egitiminin sekillenmesinde
etkilerini degerlendirmek ve teknolojinin koprii roliiniin ortaya konulmasi amacindadir.
Egitimin sekillenmesi bireysel ve toplumsal ihtiyaglarin ulusal ve uluslararasi alanlarin
yansimasinin etkileri ile karsilanmasina baghdir. Bu baglamda egitimde istenilen hedeflere
varilabilinmesi adina, teknoloji kullaniminin 6nemini anlamak ve yenilik¢i egitim
teknolojilerini  kesfetmek, egitim teknolojilerinin giincel uygulamalarint  §grenmek,
teknolojinin egitim iizerindeki etkisini degerlendirmek ve gelecekteki potansiyel kullanimlarin
kesfetmek son derece 6nemlidir. Bu nedenle, 17 Siirdiirtilebilir Kalkinma Amaglarinin hedefi,
simdi ve gelecekte herkes icin siirdiiriilebilir, bariscil, refah ve adil bir yasam saglamak ve
egitim, saglik, sosyal koruma ve is olanaklari, iklim degisikligi ve c¢evre koruma olarak
belirlenmistir. Bu kapsamda egitimde 6zellikle teknoloji kullanimina dair ygulamalar ihtiyaglar
cercevesinde gelecege yon verebilecektir. Ozellikle egitimde teknolojinin rolii, teknolojik
gelismelerin sunumu ve 6grenci tartigmalarinin durumlarinin belirlenmesi, yenilik¢i egitim
teknolojileri, teknoloji gosterimleri ve uygulamali 6grenme, teknoloji ve pedagoji, teknolojinin
pedagojik uygulamalara entegrasyonu {izerine c¢aligmalar tizerinde durulmasi Onem
kazanmaktadir. Bunlara ilaveten yapay zekanin egitimde yeri ve denminin ayn1 zamanda etik
siirecin degerlendirilmesine bu ¢alismada yer verilmistir.

UNESCO'nun Diinya Bilimsel Bilgi ve Teknoloji Etigi Komisyonu (COMEST) (2019), yapay
zekayi, algi, 6grenme, akil yiiriitme, problem ¢ézme, dil etkilesimi ve hatta 6zellikler dahil
olmak iizere insan zekasinin belirli islevlerini taklit edebilen makineleri igeren bir sey olarak
tanimladi. Bir bagka deyisle yaratici ¢aligsmalar iiretmek denilebilmektedir (COMEST, 2019).

(AI), giintimiizde egitimdeki en biiyiik zorluklardan bazilarini ele alma, 6gretme ve 6grenme
uygulamalarinda yenilik yapma ve sonugta SKA 4'e dogru ilerlemeyi hizlandirma potansiyeline
sahiptir. SKA4, egitime adil ve kapsayici erisimi saglamak i¢in yapay zeka teknolojilerinin
kullanildigini vurgulamaktadir (UNESCO, 2019). Bu, 6gretmenlerin geng nesillere sagladiklar
bilgilerin aktarilmasindaki roliiniin degistirilmesi gerektigi anlamina gelir.

Universite ydnetimi igin yeni dijital teknolojileri entegre etmek ve agik bilime ivme
kazandirmak biiyiik 6nem tasimaktadir. Deger odakli yaklasim — “dayanigma, refah ve
stirdiiriilebilirlik” 6grenme ve d6gretme siireglerinin kalitesini artirmada gerekli bir adimdir. Bu
nedenle, topluluklar i¢in bilgi yaratimina ihtiyacimiz oldugu aciktir.

7 KKTC xx., KKTC xxx
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Universiteler toplumsal degisimin kopriisii haline gelmistir. Universiteler arastirma,
egitim, yenilik ve kiiltlir yoluyla ortak bilgi {iretimi i¢in acik, doniistiiriicii bir alan saglayacaktir.

Universiteler yerel, ulusal ve uluslararasi diizeyde isbirlik¢i ve ag baglantili kurumlar
olarak nitelendirilmektedir. Ulkeler, kiiltiirler ve sektdrler arasinda kopriiler kurmak ve
girisimcilik kiiltlirlinlin yapay zeka ve teknolojilerle yaratilmasi biiyiik dnem tagimaktadir.
Boylelikle nesillerin ~ kiiltiirel miras farkindaligini  artirmast  gelecegin  egitiminin
sekillenmesinde son derece dnemlidir.

Toplumlarda dijitallesmeye dayali doniisiim, herkese hizmet sunmak i¢in kapsayiciliga
ve erisilebilirlige dayanmaktadir. Bu bakimdan isbirligi ve dayanigmaya dikkat ve saygi gibi
temel degerlerin gelistirilmesi i¢in evrensel egitim ve deger egitimi vazgegilmez hale
gelmektedir. Hiimanizmi ortak gelecekler i¢in yeniden g¢ercevelemek, sosyal eylemlerin ve
temel degerlerin yonii haline gelmektedir. Bu noktada yapay zeka uygulama ve yaratma
siireglerinde kapsayicilik ve etik vazgecilmez unsurdur.

Egitim kiiresel kolektif sorumluluk olarak diisiiniilebilir. Bu temel fikirler, miizakere,
iletisim, karsilikli destek ve isbirligi yoluyla birlikte eylemler olusturma konusunda
odaklanilmasini 11k tutmaktadir.

Gelecegin egitiminin sekillenmesinde, 6grenme ve Ogretmede Ogrenci katilimi ile
uygulamalara yer vermek, tenolojiyi ihtiyaclar temelinde kullamak temel adimlardandir.
Ogrencileri yaratic1 ve elestirel diisiinenler, problem ¢oziiciiler ve yasam boyu &grenme igin
donanimli aktif ve sorumlu vatandaslar olarak yetistirmek gelecegin egitiminin sekillenmesinde
temel odaktir. Bu baglamda, kiiresel vatandashigin egitime entegrasyonu ile kiiltiirlerin
taninmasina, bireylerin, 6grenenlerin kendi degerlerini 6grenerek bagka kiiltiir degerlerini de
icsellestirmesinin dayanigma kiiltiirii olugturulmasinda 6nemi biiyiiktiir. Bu noktada, yapay
zeka uygulama orneklerinin dikkate alinarak kiiltiir paylagimi noktasinda 6nemini vurgulamak
gerekmektedir. Yapay zeka yazilimlarmin insan etkilesimini dikkate alarak, etik kurallar
cercevesinde yiiriirlikte olmasi ayni zamanda yapay zeka temelinde yapilan egitimlerde,
ogretmen, dgrenci rollerinin farkindaliginin artirilmasi olmazsa olmaz kriterlerdendir.

Meslektaglar arasi etkilesim ve igbirlik¢i siireglerin yaratilmasi gelecegin egiminin
sekillenmesinde onemlidir. Arastirma ve acik Bilim, arastirmay1 herkes igin erisilebilir kilmak
ve bununla birlikte, yenilikgilik, girisimcilik vizyonunun egitime entegrasyonu kac¢inilmazdir.
Toplumsal zorluklarin {istesinden gelmek ig¢in disiplinleraras1 yaklasimlar daha 1iyi
kullanilmalidir.
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PANEL SUNUMU
Yurtdisinda Yasayan Kibrish Tiirkler ve ikinci Dil Olarak Tiirk¢e’nin Ogretilmesi

XXXXXXE,
OZET

“Ikinci Bu ¢alismanin amaci Kibris’ta sirdiriilebilir kalkinma amaclari kapsaminda gelecegin
egitimin  sekillenmesinde stratejik planlamanin yerinin ve Oneminin ortaya konulmasi
amaclanmaktadir. Glinimiz diinyasinda kiresel organizasyonlari, diinya genelinde strdurilebilir ve
kapsayici bir gelecegin olusturulmasini amaglamaktadir. Bu hedef dogrultusunda dnde gelen bir 6rnek
olan Birlesmis Milletler, cesitli faaliyetler ile mevcut ve gelecekteki sorunlara ¢6ziim bulmayi ya da
azaltmayl amacglamaktadir. Birlesmis Milletlerin bu amaclari, 2030 Sirdtrilebilir Kalkinma Amaglari
olarak adlandirilan kapsamli bir cercevede yer almaktadir. Stirdirilebilir Kalkinma Amaglari, toplumsal,
ekonomik ve cevresel alanlarda dontisiim gerektiren bir cagriyi yansitmaktadir. Bu baglamda, gelecegin
egitiminin sekillenmesinde nitelikli egitim strdirilebilir kalkinma amaclarinda 6n plana ¢ikmaktadir.
Nitelikli egitim, dlinya genelinde hala 6nemli bir sorun olarak karsimiza ¢ikmaktadir. Dlinyada bir ¢ok
Ulkede insanlarin, egitimden sagliga, istihdamdan siyasi katilima kadar bircok alanda dezavantajli
konumdadir. Nitelikli egitimin ortaya konulabilinmesi icin bir ¢ok alanda insanlarin bir ¢ok
potansiyellerini tam anlamiyla kullanmalarini saglama cabalari neticesinde hem adil bir toplumun
olusumu hem de siirdirilebilir kalkinmanin temel unsuru olarak kabul edilebilinmektedir. iste bu
noktada, Birlesmis Milletlerin 2030 Surdirilebilir Kalkinma Amaclari devreye girmektedir. Kuzey Kibris
Turk Cumbhuriyeti de, bu evrensel amaclari benimseyen ve bu amaclari ulusal diizeyde hayata
gecirmeye calisan Ulkelerden birisi olmak icin egitimde ciddi anlamda stratik planlama kapsaminda
eylem planina gegcmesi blyik 6nem arz etmektedir. Yapilmasi blyik 6nem arzeden bu eylem
planininda toplumun giliclenerek Ulkenin kalkinmasini kapsamaktadir. Stratejik plan kapsaminda
yapilmasi gereken eylem planinin amaclari icerisinde, yalnizca kadinlarin yasam kalitesini artirmakla
kalmayip, ayni zamanda toplumsal yapiyi daha adil ve esitlikci bir sekilde doniistirmek ve toplum
bireylerini Uretime, yaraticilliga ve mutlu bireyler yetistirmeyi hedeflemektedir. Bu calisma, icerik
analizi yontemiyle gerceklestirilmistir. Calismanin sistemi, Birlesmis Milletler Sirdurilebilir Kalkinma
Amaclari cercevesinde ele alinan amaclar (zerine kurulmustur. Calismada cocuklarin Ucretsiz,
hakkaniyetli ve kaliteli bir ilkogretim ve ortadgretimi tamamlamalarinin ve bdylece ilgili ve etkili
ogrenme ciktilarinin elde edilmesinin saglanmasi, ilkogretime hazir hale getirecek kaliteli okul 6ncesi
egitimine erisimlerinin glivence altina alinmasi, erisilebilir ve kaliteli teknik egitim, mesleki egitim ve
Universiteyi kapsayan yuksek 6gretime esit bicimde erisimlerinin saglanmasi, istihdam, insana yakisir
islerde calisma ve girisimcilige yonelik teknik ve mesleki becerileri kapsayan ilgili becerilere sahip
genclerin ve yetiskinlerin sayisinin 6nemli 6l¢lide artirilmasi, cocuklara, engellilere, toplumsal cinsiyet
esitligine duyarli egitim olanaklarinin yaratilmasi ve gelistirilmesi ve herkes icin giivenli, siddete dayali
olmayan, kapsayici ve etkili 6grenme ortamlarinin olusturulmasi, mesleki egitim programlarini ve bilgi
ve iletisim teknolojileri programlarini, teknik programlari, miihendislik programlarini ve bilimsel
programlari kapsayan yiiksek 6grenim programlarina kayit olanagi sunan burslarin sayisinin artirilmasi,
O0gretmen egitimi icin uluslararasi isbirliginin saglanmasi araciligiyla nitelikli 6gretmen tedarikinin
onemli Olglide artirilmasi gibi konularda stratejik planlarini ve buna bagh olarak eylem planlarini okul
yoneticilerinin olusturmalarinda énemli derece de eksiklikleri oldugu anlasilmaktadir. Ozellikle okul
yoneticilerinin yaptiklari stratejik planlarinda insanligin sonsuz potansiyelini aciga ¢ikarma kapsaminda
yasam boyu egitimin stratejik planlarinda yeteri kadar yer almadigi anlasiimaktadir Bunlara ilaveten
Belediye Kiitiiphaneleri, mizeler, kurslar ve etkinliklere katilimin yash yetiskinlerin glinlik yasamlarini
aktif yaslanma baglaminda; sosyal katilim, saglik, yasam memnuniyeti, emeklilikte tretime devam,
kusaklararasi dayanisma ve sosyal sorumluluklar tzerinde okullar ile belediyelerin isbirligi icerisinde
olmasi icin stratejik planlarinda énemli yer vermeleri gerektigi 6nerilebilinir. Bu kapsamda yapilan
inceleme ve degerlendirmelerde belediyelerin o6rgiin egitime katilimlari, yonetmeliklerle belli

8 KKTCxx., KKTC xx
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sinirlamalara tabi tutuldugu, bu sinirlamalar sebebiyle 6rgiin egitimin disinda kalan bazi yaygin 6gretim
alanlarinda ¢ok az s6z sahibi olduklari anlasiimaktadir. Ozellikle bu yaygin 6gretim alanlarindan halk
egitim merkezleri, sanat merkezleri, meslek edindirme-ciraklik kurslari ve spor okullarina agirlik
verilmesi gerektigi soylenebilinir. Bu kapsamda gelecegi nasil sekillendirecegini 6grenmek, barisin
kosullarini anlamak ve hakim olmak, saglkli ve mutlu olmayi 6grenmek gibi konularda ayrintili eylem
planlarina ihtiyac¢ oldugu anlasiimaktadir.

Ulkemizde yerel yonetimlerin egitim odagindaki hizmetleri degerlendirildiginde, érgiin egitime
dair hizmetlerin bitinlyle merkezi yonetim kontroliinde oldugu goriilmektedir. Merkezi yénetimden
yerel yonetimlere bir yetki devrinin s6z konusu olmadigi goriilmektedir. Dolayisiyla yerel yonetimlerin
orglin egitime dair sinirh bir hareket alani mevcuttur. Bu kapsamda 2030 Siirdirlebilir Kalkinma igin
Nitelikli hedeflerine gore ilk ve ortdgretimde egitime erisim, erken cocukluk egitimi, nitelikli ve
kapsayici yiksekogretim, mesleki teknik egitim, girisimcilik ve istihdam, yoksulluk ve dezavantajli
cocuklar, nitelikli 6gretmen gibi konularda stratejik planlama ve eylem planlarinda ciddi anlamda yer
verilmesi bu ¢alismada onerilmektedir.

Ulkemizde stratejik planlama kapsaminda olusturulacak eylem planlarinda 6zellikle asagida
sunulan amaglara mutlaka biylk 6nem ve deger verilmesi bu ¢alismanin en 6nemli 6nerileri arasinda
yer almaktadir. Bunlar tim bireylerin kapsayici ve nitelikli bir egitime ve hayat boyu 6grenme
imkanlarina erisimi saglanarak diisiinme, algilama ve problem ¢d6zme yetenegi gelismis bireyler
yetistirlmesi, 0zgliven ve sorumluluk duygusu ile girisimcilik ve vyenilikcilik 6zelliklerine sahip
vatandaslar yetistirilmesi, demokratik degerleri ve milli kiiltliri 6ziimsemis, paylasima ve iletisime acik,
sanat ve estetik duygulari gigcli, teknoloji kullanimina yatkin, iretken ve mutlu bireyler yetistirilmesi
yonilinde okul yoneticilerine stratejik planlari ile eylem planlarini gelistirmeleri 6nerilmektedir.
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SOzLU BILDIRI
Yabancilara Dil Ogretme

Sevil Priyeva KAHRAMANS, Bakyt AITBAYEVA®,
OZET

Dil 6gretimi, yabanci bir dili etkin bir sekilde 6gretmek amaciyla farkh yoéntemlerin ve
tekniklerin kullanildigi kapsamli bir strectir. Bu slirecte kullanilan yontemler, 6grencilerin ihtiyaclari,
dil 6grenme hedefleri ve egitim ortamlarina gore cesitlenmektedir. Glinimiizde hem geleneksel hem
de modern yaklasimlarin harmanlanmasiyla dil 6gretimi daha etkili ve 6grenci merkezli hale
getirilmektedir. Ozellikle yabancilara dil &gretimi, kiiltirel farkliliklar ve dilin kendine &zgii yapisi
sebebiyle karmasik bir strectir. Tirkcenin yabanci dil olarak 6gretiminde kullanilan yontemlerden ilki,
iletisimsel yaklasimdir. Bu yontem, 6grencilerin dilin glinliik hayatta nasil kullanildigini kavramalarina
odaklanir. Diyaloglar, rol oyunlari ve grup calismalariile 6grenciler dili aktif olarak kullanarak 6grenirler.
ikinci olarak gérev temelli dil 6gretimi, 6grencilerin gercek yasam senaryolarinda dili kullanmalarini
tesvik eder. Bu yaklasim, 6grencilerin dil becerilerini gelistirirken ayni zamanda problem ¢6zme
yetilerini de gliclendirir.

Dil 6gretiminde gorsel-isitsel materyallerin kullanimi, dinleme ve anlama becerilerini
desteklemek i¢in oldukga etkilidir. Videolar, filmler ve miizik gibi materyaller 6grencilerin ilgisini ceker
ve Ogrenme sirecini daha eglenceli hale getirir. Dijital 6grenme araglari ve uygulamalar ise,
ogrencilerin kendi hizlarinda ve 6grenme tarzlarina uygun bir sekilde ilerlemelerine imkan tanir. Bu
durum, dil 6grenimini daha esnek ve erisilebilir kilar. Dil 6gretiminde kiiltlirel entegrasyon da 6nem
tasir. Turkceyi yabanci 6grencilere 6gretirken, ayni zamanda Tirk kiltliriini ve degerlerini tanitmak,
ogrencilerin dili daha anlamli bir sekilde 6grenmelerine yardimci olur. Boylelikle 6grenciler sadece dil
bilgisi kurallarini 6grenmekle kalmaz, ayni zamanda Tirk kiltiirel baglamini da tanir ve dilde daha dogal
bir akicilik kazanir. Dil 6gretiminde kullanilan yontemlerin cesitliligi, 6grencilerin farkli 6grenme
stillerine ve ihtiyaclarina yanit verme agisindan biiyiik énem tasir. iletisimsel ve gérev temelli
yaklasimlar sayesinde 6grenciler, dilin sadece yapisal yonlerini degil, ayni zamanda glinlik hayatta
kullanimlarini da 6grenirler. Buna ek olarak, sinif icinde uygulanan etkinliklerin yani sira 6grencilerin
sinif disinda da dili kullanmalarini tesvik eden 6devler ve projeler 6grenme sirecini destekler. Ayrica,
teknolojinin sagladig interaktif 6grenme uygulamalari sayesinde dil 6gretimi daha dinamik hale gelir.
Ogrenciler, dijital platformlar ve uygulamalar tizerinden dil becerilerini pekistirme imkani bulur, bu da
dgrenme siirecine daha fazla katilim saglar. Ogrencilere dil 6gretirken kiiltiirel iceriklerin de tanitiimasi,
onlarin sadece dil becerilerini degil, ayni zamanda kiiltlrel farkindaliklarini da gelistirmelerine olanak
tanir. Sonug olarak, Tiirk¢enin yabanci dil olarak 6gretiminde kullanilan bu yontemler, 6grencilerin hem
dilsel hem de kiiltiirel yeterliliklerini artirmayi hedeflemektedir. iletisimsel yaklasim, gérev temelli
ogrenme, gorsel-isitsel materyallerin kullanimi ve kiiltlrel entegrasyon gibi yontemlerin bir arada
kullanilmasi, 6grencilerin Tlrkceyi daha etkili bir sekilde 6grenmelerine olanak tanir.

ANAHTAR KELIMELER: yabancilara dil 6gretimi, tiirkce 6gretimi, iletisim yontemi, kiltirlerarasi
egitim, interaktif 6grenme, dil becerileri.

% Dr., Ankara Universitesi TOMER, spiriyeva@hotmail.com
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SOzLU BILDIRI
Global Recognition Of Uzbekistan’s Intangible Cultural Heritage

Karabaev Usman,
OZET

Abstract. In the era of New Uzbekistan's rapid development and the foundations of the Third
Renaissance, significant work is underway across the country to preserve both tangible and intangible
cultural heritage, protect ethnic traditions, instill national and universal values in young people,
establish and strengthen productive international relations in the cultural sector, and treat national
culture as an essential part of world heritage. Efforts are also being made to reinforce the material and
technical bases supporting this heritage. In April 2021, a presidential decree established the Cultural
Heritage Agency, which was formed under the Ministry of Culture by merging the Cultural Heritage
Department with the Center for the Study of Uzbekistan’s Cultural Treasures Abroad. According to the
decree, the Cultural Heritage Agency is designated as the responsible body for projects aimed at
protecting Uzbekistan’s immovable tangible cultural assets, with funding provided by the State Budget.
Among the initiatives aimed at advancing national culture, the “World Society for the Study,
Preservation, and Promotion of Uzbekistan's Cultural Heritage” (WOSCU) plays a significant role.
Established in 2018 with participation from over 300 scholars from 40 countries, the society was
formally registered by UNESCO in 2019 and later opened a representative office in Tashkent. Each year,
the organization hosts an International Congress and other regular events and publishes books and
albums on Uzbekistan’s cultural heritage. By 2024, WOSCU had produced 61-70 volumes in the
“Cultural Heritage of Uzbekistan” series. In enhancing national spiritual values, the Presidential Decree
“On Additional Measures for the Protection, Scientific Study, and Promotion of Intangible Cultural
Heritage” (Decree No. PQ-405, dated December 25, 2023) has been of significant importance. The
decree sets goals to improve activities related to protecting, studying, and promoting intangible
cultural heritage in Uzbekistan, broadly showcasing national values and advancing the “Uzbekistan —
2030” strategy.

Since gaining independence, the recognition by UNESCO of many of our customs and
traditional art forms as invaluable treasures of humanity’s spiritual heritage has become a significant
historical achievement. Uzbekistan’s 15 elements of cultural heritage—including Boysun’s oral
folklore, the classical music of “Shashmagom,” “Navruz” and “Katta Ashula,” Askiya, Uzbek pilaf, Atlas
textiles, Lazgi dance, miniature art, the bakhshi tradition, silk weaving, Nasreddin Afandi tales, Uzbek
pottery, Iftar customs, and the art of book illumination (tazhib)—have been listed as intangible cultural
treasures of humanity. This recognition further affirms the ancient and profound spiritual and cultural
legacy of our nation. These values are now regarded internationally as integral parts of humanity's
cultural heritage, elevating the appreciation and global promotion of these intangible cultural
traditions. Biyukxitoy devori..

ANAHTAR KELIMELER: uzbek intangible culture, heritage, world recognition, reforms, quality, values,
folk pedagogy

11 prof. Dr., National Institute of Art and Design named after Kamoliddin BekhzodUzbekistan. ulgurepla@gmail.com
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SOzLU BILDIRI
Personality Theory In World Psychology

Nilufar Tursunbaevna MIRZAEVA??,
OZET

In World psychology, various theories have been created about the maturation of an
individual, his development, and researchers take different positions in the study of human personality
and have a specific approach to highlighting the essence of the problem. Among the theories in
guestion are biogenetic, sociogenetic, psychogenetic, cognitive, psychoanalytic, behaviorist, among
others.

In the science of General Psychology, the laws of the formation and development of
personality and their mechanisms are studied. In this regard, a different definition of the individual has
been given by psychologists, and its structure has been conceived in its own way. Below is a quote
from the analysis of the definitions presented by the authors. A.G.Kovalyov believes that a person is a
subject of both the object and the object of social relations. A.N.Leontev takes a different approach to
this issue and gives it such a definition: a person is a subject of activity. K.K.According to Platonov's
interpretation, a person is called a person who understands his role in society, is a competent, fit
member of society for the winter. It was S who tried to deepen the essence of the problem.L.By
Rubinstein's definition, an individual is a complex of internal conditions that change the direction of
external influences. In the science of psychology, close-knit, but mutually distinguishing concepts are
used, the eunuch is a person, a person, an individualist. It is advisable to more accurately interpret
their essence, analyze the psychological nature of each one. The main functions of intelligence consist
of organization (regularity) and adaptation (adaptation, acclimatization), and are referred to as
functional invariance of intelligence.

Later, the ranks of those who dealt with this issue began to expand. Therefore, the personality
structure, scientific resource, has a certain degree of discrepancy in the approach to the specificity of
development. When reflecting on the development of personality in the current period, it is advisable
to divide the scientific views of scientists into certain groups and then reveal their essence.

Thus, theories of the development of personality with a number of thorough scientific and
methodological foundations have been developed by psychologists of world countries. Most of them
serve as a certain contribution to the disclosure of the laws of personality formation in ontogenesis,
are widely used in solving practical and theoretical problems.

ANAHTAR KELIMELER: Psychology, theory, science, structure, personality, object, and subject.

12 prof. Dr. , Tashkent State Technical University named after Islam Karimov. mirzaevanilufar241@ gmail.com
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SOzLU BILDIRI
World View - A Social-Philosophical Phenomenon

Sevara Axmedovna AXRAROVA?3,
OZET

The worldview has a socio-historical character. In this respect, each era, each generation, each
social group has its own worldview. On these grounds, it can be said that a worldview allows people
to creatively approach new problems on the agenda, relying on certain beliefs, anticipating the
prospects of Science and society.

The structure of the worldview includes, from intuition, perception and imagination, formed
as an emotional and mental perception of being, logically processed in theoretical thinking:
mythological, religious, philosophical, political, legal, moral, aesthetic, artistic and scientific
knowledge, point of view, beliefs and beliefs. The worldview, at the same time, includes simple vital-
practical skills and skills in the everyday life of kishilaming, their guidance on knowledge and
assessment, beliefs and beliefs, intentions and goals, the highest dreams and expectations, the sum of
their practical and scientific knowledge, as well as superstitious, mythical, non-scientific point of view
in people, negative, reactionary views. A worldview is not a simple sum of the above enumerations,
but their logical unity. As part of the worldview, each of these elements, together with having its own
characteristics, forms a whole in its holistic system and expresses a common meaning. As everyone
grows up in the process of their life activity, a certain worldview also begins to form and find content.
With its arrival in a certain stable form, a person begins to form as a person.

The worldview has its own succession and continuity. It is very important to learn the
worldview of the generations who lived in each period of history and master their positive aspects.
After all, the heritage of worldviews created by past generations acts as a spiritual ground in the
formation of a new generation of worldviews.

With the development of society, the practical and theoretical cognitive activity of a person,
well, the worldview, also improves. Looking at the history of mankind, we will witness its worldview,
that is, its development from a superficial, simple, limited understanding of the world, towards its
mythological, religious and philosophical stages. With the development of society, the practical and
theoretical cognitive activity of a person develops, new and new historical forms of the worldview
appear. In this, the worldview develops from a simple, everyday mind to mythological, religious and
philosophical worldviews..

ANAHTAR KELIMELER: worldview, social consciousness, philosophy, personality, concept.
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SOzLU BILDIRI
Principles Of Labor Protection And Compliance With It

Kamolaxon Baxadirovna KARIMOVA4,
OZET

The main task of the labor Security Service is to eliminate the causes of injuries and other
misfortunes that occur in production and maintain control over the improvement of working
conditions of the organization's administration to employees, to constantly improve the means of
Labor security and protection based on the introduction of scientific and technical achievements, to
develop and introduce organizational and technical and sanitary measures aimed at

One goal of the labor security management system is to increase the attention of workers and
employees to the provisions of the Labor Protection Act, determine the single, correct solution to
creating a healthy and safe working environment, and recommend its implementation in production.

Labor security management is carried out on the basis of the preparation and implementation
of a system of a number, organizational, technical and sanitary-hygienic and economic activities.

Principles and methods play a heuristic and methodological role in the structure of the general
theory of security.

Principles are ideas, thoughts, general concepts and general rules.

Style is general the path that comes from the rules and leads to the goal is a way to achieve
the goal.

Principles that provide security. The principles of security are different, which can be divided
into groups such as orienteering, technical, organizational, management.

Orienteering principles include worker activity, humanism of activity, operator exchange,
classification, risk elimination, systematization, risk reduction.

Examples of technical principles are blocking, vacuuming, hermetizing, remote protection,
pressure protection, stuttering, use of empty (weak) zveno, shielding.

Organizational principles are divided into such types as time protection, information, use of
stock, non-coordination, normalization, Personnel Selection, sequence setting, ergonomic.

Management principles can consist of adequacy, control, reverse bonding, accountability,
planning, incentives, management, efficiency.

The sole purpose of the labor safety management system is to increase the attention of
workers and employees to labor protection laws, to determine the only correct solution for creating a
healthy and safe working environment, and to recommend its implementation in production.

ANAHTAR KELIMELER: labor security, principle, task, human, labor protection, worker.
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SOzLU BILDIRI
Synergetics And The Synergetic Landscape Of The World

Zulfiya Solijanovna ARIPOVA®,
OZET

This article is devoted to the issue of the "philosophical foundations" of synergetics.
Synergetics as a new teaching aims to study the general laws and principles of self-government. He
studies the principles of the manifestation of the process of self-government in physical, chemical,
biological, techno-economic, philosophical, social and other fields as a global evolutionary direction.
To improve the quality of education, it becomes important to use new scientific methods in the
educational process and introduce them into the teaching of nanotechnology in medical materials
science.

To highlight these tasks in a popular way, this article was created. It is known that one of the
modern methods of philosophy is the synergetic method. Synergetics studies the mechanisms and laws
of self-organization as a universal component of the progress process. This universality is so important
for the theory of self-organization that one of the researchers of synergetics, G. Haken, connects the
main question of this science with it. “Why, he writes, when systems, by their nature consisting of
various components — electrons, atoms, molecules, photons, cells, animals or even humans - are
formed by themselves, obeying the same principle, should form structures, electrical vibrations, animal
populations or social groups in in a certain order?”

Synergetics asserts the following idea of dialectics — each object is inextricably linked to the
various processes that surround it, as a result of the general interconnection of phenomena in the
universe, while the other part consists of systems. Each component of the object will be present in
interaction with other components and the outside world. For this reason, each component will have
a unique system of individual connections, which means that it will have a specific movement and
internal mobility, and as a result there will be a tendency to internal self-differentiation of the object.
At the same time, one integral object affects its parts while maintaining a single whole, so that there
is a tendency for internal self-integration of the object.

ANAHTAR KELIMELER: labor security, principle, task, human, labor protection, worker.
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SOzLU BILDIRI

KKTC'deki Sinif Ogretmeni Adaylarinin Bilgi ve iletisim Teknolojilerini
Kullanma Yeterlilikleri ile Tutumlari Arasindaki iliskinin incelenmesi

Beril OZAY?$, Hiilya SENOLY,

OzET

Bu arastirmada, KKTC'deki sinif 6gretmeni adaylarinin bilgi ve iletisim teknolojilerini kullanma
yeterlilikleri ile bilgi ve iletisim teolojilerine karsi tutumlari arasindaki iliski incelenmistir. Nicel
arastirma yontemlerinden, genel tarama modeline gore tasarlanan arastirmanin evreni 2023-2024
egitim-6gretim yilinda KKTC'de sinif 6gretmenligi okuyan 920 6gretmen adayi olusturmaktadir.
Rastgele orneklem yontemimi uygulanarak 282 sinif 6gretmeni adayina ulasilmistir. Veri toplama
araclari olarak, kisisel bilgi formu, 6gretmen adaylarinin bilgi ve iletisim teknolojilerini kullanma
yeterlilikleri 6lcegi ve 6gretmen adaylarinin bilgi ve iletisim teknolojilerine yonelik tutum olcegi
kullanilmistir. Arastirma verileri Statistical Package for Social Sciences SPSS 25 yazilimiyla analiz
edilmistir. Yeterlilik Olcegi ve Tutum Olcegi puanlarinin normal dagilima uyma durumu igin
Kolmogorov-Smirnov testi sonuglari verilmis olup, verilerin normal dagilmadigi belirlenmistir.
Arastirmada veriler normal dagilm gostermediginden dolayi Non-parametrik hipotez testleri
uygulanmistir. Verilerin analizlerinde iki grup karsilastiriirken Mann-Whitney-U analizi, ikiden fazla
grup karsilastirilirken Kruskal-Wallis-H analizi kullaniimistir. Yeterlilik Olcegi ve Tutum Olgegi puanlari
arasindaki iliskiler Spearman’s korelasyon analiziyle belirlenmis ve regresyon analizi yapilmistir. Yapilan
bu analizlerin sonucunda; Sinif 6gretmeni adaylarinin Yeterlilik Olcegi ve Tutum Olgegi giivenirligi icin
Cronbach Alfa testi yapilmis ve alfa katsayilari Yeterlilik Olceginin 0.983, Tutum Olgeginin ise 0.959
bulunmustur. Yapilan calismada, sinif dgretmeni adaylarinin BiT tutumlari ile BIT yeterlilikleri
arasindaki iliskide BiT’e yonelik tutumlarinin yiikseldikce, BIiT vyeterliliklerinde artis oldugunu
gdstermektedir. Bu sonuca gore, KKTC' de 6grenim goren sinif 6gretmeni adaylarinin BIT tutumlarindaki
artisin, BIT yeterlilik diizeyindeki artisa pozitif etki yaparak olumlu diizeyde etkiledigi sdylenebilir. Bu
da ileride o6gretmen olacak adaylarin egitim camiasina olumlu katkilar saglayacagi anlamina
gelmektedir. Nitekim KKTC'de d6grenim goren sinif dgretmeni adaylarinin BIT tutumlarindaki artisin, BiT
yeterlilik diizeyindeki artisi pozitif yonde etkilemesi, gelecek neslin egitimi icin umutlandirici olacagini
diistindiirmektedir. BiT'den egitimde daha fazla faydalanmak ve pratikte kullanici sayisini artirmak icin
Universitelerde yetisen O0gretmen adaylarinin 6gretim programlarinda teorik egitimlerin yansira
uygulamali egitimlere daha fazla yer verilebilir. Boylelikle 6gretmen adaylarinin bilgi ve iletisim
teknolojilerini egitsel amacli kullanma duizeylerinin arttirilabilmesi icin egitim programlarina entegre
edilebilmesi yoninde calismalar yapilabilir.

ANAHTAR KELIMELER: Kibris Tiirk egitim sistemi, Azerbaycan egitim sistemi, karsilastirmali
egitim,egitim yonetimi, egitimde isbirligi, girisimcilik.
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SOzLU BILDIRI

Turk Cumhuriyetlerinden Azerbaycan Cumhuriyeti ve Kuzey Kibris Tiirk
Cumbhuriyeti Egitim Sistemlerinin Karsilastirilmasi

Nazmiye HAZAR!, Gamze KONDOZ%,

OzET

Bu arastirmada, KKTC'deki sinif 6gretmeni adaylarinin bilgi ve iletisim teknolojilerini kullanma
yeterlilikleri ile bilgi ve iletisim teolojilerine karsi tutumlari arasindaki iliski incelenmistir. Nicel
arastirma yontemlerinden, genel tarama modeline gore tasarlanan arastirmanin evreni 2023-2024
egitim-6gretim yilinda KKTC'de sinif 6gretmenligi okuyan 920 6gretmen adayi olusturmaktadir.
Rastgele orneklem yontemimi uygulanarak 282 sinif 6gretmeni adayina ulasilmistir. Veri toplama
araclari olarak, kisisel bilgi formu, 6gretmen adaylarinin bilgi ve iletisim teknolojilerini kullanma
yeterlilikleri 6lcegi ve 6gretmen adaylarinin bilgi ve iletisim teknolojilerine yonelik tutum olcegi
kullanilmistir. Arastirma verileri Statistical Package for Social Sciences SPSS 25 yazilimiyla analiz
edilmistir. Yeterlilik Olcegi ve Tutum Olcegi puanlarinin normal dagilima uyma durumu igin
Kolmogorov-Smirnov testi sonuglari verilmis olup, verilerin normal dagilmadigi belirlenmistir.
Arastirmada veriler normal dagilm gostermediginden dolayi Non-parametrik hipotez testleri
uygulanmistir. Verilerin analizlerinde iki grup karsilastiriirken Mann-Whitney-U analizi, ikiden fazla
grup karsilastirilirken Kruskal-Wallis-H analizi kullaniimistir. Yeterlilik Olcegi ve Tutum Olgegi puanlari
arasindaki iliskiler Spearman’s korelasyon analiziyle belirlenmis ve regresyon analizi yapilmistir. Yapilan
bu analizlerin sonucunda; Sinif 6gretmeni adaylarinin Yeterlilik Olcegi ve Tutum Olgegi giivenirligi icin
Cronbach Alfa testi yapilmis ve alfa katsayilari Yeterlilik Olgeginin 0.983, Tutum Olceginin ise 0.959
bulunmustur. Yapilan calismada, sinif dgretmeni adaylarinin BiT tutumlari ile BIT yeterlilikleri
arasindaki iliskide BiT’e yonelik tutumlarinin yiikseldikce, BIiT vyeterliliklerinde artis oldugunu
gdstermektedir. Bu sonuca gore, KKTC' de 6grenim goren sinif 6gretmeni adaylarinin BIT tutumlarindaki
artisin, BIT yeterlilik diizeyindeki artisa pozitif etki yaparak olumlu diizeyde etkiledigi sdylenebilir. Bu
da ileride o6gretmen olacak adaylarin egitim camiasina olumlu katkilar saglayacagi anlamina
gelmektedir. Nitekim KKTC'de 6grenim géren sinif 3gretmeni adaylarinin BIT tutumlarindaki artisin, BiT
yeterlilik diizeyindeki artisi pozitif yonde etkilemesi, gelecek neslin egitimi icin umutlandirici olacagini
diistindiirmektedir. BiT'den egitimde daha fazla faydalanmak ve pratikte kullanici sayisini artirmak icin
Universitelerde yetisen O0gretmen adaylarinin 6gretim programlarinda teorik egitimlerin yansira
uygulamali egitimlere daha fazla yer verilebilir. Boylelikle 6gretmen adaylarinin bilgi ve iletisim
teknolojilerini egitsel amacli kullanma duizeylerinin arttirilabilmesi icin egitim programlarina entegre
edilebilmesi yoninde calismalar yapilabilir.

ANAHTAR KELIMELER: Bilgi ve iletisim, 6gretmen adaylilari, teknoloji, tutum, yeterlilik.

18 Uzman, KKTC MEB Talim ve Terbiye Dairesi Miidiirliigii, nazmiyehazar86@yahoo.com
1% Uzman, KKTC MEB Milli Egitim Denetleme Ve Yénlendirme Kurulu, gamzekondor@gmail.com
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Egitim Alaninda Kirgiz-Tiirk iliskilerinde Gelinen Asama

Gulnora Anarbaeva %,

OzET

Bu makale, egitim alaninda Kirgiz-Turk iliskilerinin gelinen asamada kapsamli bir analizini
sunmaktadir. Arastirma, isbirliginin tarihsel kokenleri, modern etkilesim bicimleri, politik ve ekonomik
faktorlerin egitim baglarinin gelisimi Uzerindeki etkisi de dahil olmak lizere ¢ok cesitli konular
kapsamaktadir. Yazar, ikili ishirligi cercevesinde uygulanan egitim programlarini analiz etmekte ve
bunlarin etkililigini de degerlendirmektedir.  Kirgizistan'da Tirk egitimiyle ilgili kamuoyunun
incelenmesine ve bu alanda isbirliginin daha da gelistirilmesine yonelik zorluklara ve beklentilere 6zel
Onem verilmektedir.

Bu calisma Kirgizistan'da ylksekogretimin gelismesinde Tirk Gniversitelerinin rollinl analiz
etmektedir. Yazar, Turk Universitelerinin varliginin egitimin kalitesini, Kirgiz 6grencilerin yiksek
o0grenime erisimini ve Ulkenin entelektlel seckinlerinin olusumunu nasil etkiledigini arastiriyor.
Calismada akademik hareketlilik, uluslararasi akreditasyon ve Tiirk Universiteleri ile Kirgiz devlet
Universiteleri arasindaki isbirligi gibi konular inceleniyor.Makalede, tizerinde iki kardes devletin ortak
tarihi, kaltard, dili ve dininin temeli blytk bir tu ailesi. Kirgizistan ve Tirkiye bunun kanitidir. Kirgizistan-
Tirkiye Manas Universitesi, Kirgizistan yirmi yilda faaliyet géstermektedir. Bugiin, bu {iniversite Kirgiz
Cumbhuriyeti'nde uluslararasi ve ulusal siralamada 6nde gelen tniversitelerinden biridir. Turkiye, Rusya,
Japonya, ABD, Cin, Fransa, ingiltere, Kibris, Hindistan, Kazakistan, Mogolistan ve Kirgizistan'daki
Universiteler arasinda alan egitimi alaninda 52 anlasma bulunmaktadir.Kirgizistan'in bagimsizlik
déneminde Kirgiz Cumhuriyeti ile Tlrkiye Cumhuriyeti arasinda egitim alaninda iliskiler, ikili isbirliginin
en onemli yonlerinden birini temsil etmektedir. Kirgizistan, 1991 yilinda bagimsizligini kazandigindan
bu yana, aralarinda Tirkiye'nin de bulundugu cesitli Glkelerle aktif olarak dis iliskiler kuruyor ve bu,
Glkenin egitim sisteminin desteklenmesinde 6nemli bir rol oynuyor. Egitim alanindaki isbirligi yalnizca
kiltlirel aligverise degil, ayni zamanda iki devlet arasindaki stratejik baglarin gliclenmesine de katkida
bulundu.

Sovyetler Birligi'nin dagilmasinin ardindan Kirgizistan, egitim sisteminde reform yapma, onu
yeni kosullara ve standartlara uyarlama ihtiyaci da dahil olmak lizere ¢ok sayida ekonomik ve sosyal
zorlukla karsi karsiya kaldi. Kirgizistan'in bagimsizligini taniyan ilk tlkelerden biri olan Tirkiye, egitim
programlarinin gelistiriimesine yardim teklifinde bulundu. Bu yardim, su anda gegis siirecinde olan
Kirgizistan icin  6énemliydi. isbirliginin ana wvurgusu, Tirk dilinin, biliminin ve teknolojisinin
desteklenmesinin yani sira egitim uygulamalarinin degisimi tzerine yapildi. 30 yili askin bagimsizlig
boyunca Turkiye ile egitim alanindaki isbirligi Kirgizistan'a gozle goruliir sonuclar vermis ve daha verimli
bir ortakhgin temelini olusturmustur.

ANAHTAR KELIMELER: modern sahne, egitim programlari, kiiltiirel alisveris *egitim projeleri,
kiltirel 6zellikleri

20 Dog.Dr., State University named after B. Osmonov, doctorjasu@mail.ru
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Ogretmen Algilarina Gére Okul idarecilerinin Liderlik Stili Davranislari ve
Performanslarinin Degerlendirilmesi

Davut ATALAY?!,
OZET

Bu arastirmanin amaci, Milli Egitim Bakanligina bagh ilkégretim Okullarinda Goérev Yapan Okul
idarecilerinin d6gretmen algilarina gore sergiledikleri Liderlik Stilleri ve Performanslarini incelemektir.
Bu temel amac¢ dogrultusunda ilkokul 6gretmenlerinin yoneticilerin liderlik stili ve performanslari
hakkindaki algilarinin sosyo demografik 6zelliklerine gore (cinsiyet, hizmet yili, brans, 6grenim durumu
ve okul 6gretmen sayisi) anlamh farkhlasip farklilasmadigi arastiriimistir.

Tarama modelli kullanilarak yiratilen arastirmanin ¢alisma grubunu, 2023-2024 egitim
ogretim yilinda ‘Kuzey Kibris Tlrk Cumhuriyeti Milli Egitim Bakanhgl’ blinyesinde aktif olarak gorev
yapan ilkokul 6gretmenleri olusturmaktadir. Calisma evreninde 1501 ilkokul 6gretmeni bulunmakta
olup calismanin drneklemini olusturan 6gretmen sayisi 360’tir. Orneklem, seckisiz drneklem yéntemi
ile elde edilmistir. Ogretmenlere uygulanan anketin birinci béliimiinde 6gretmenlerin sosyodemografik
ozelliklerini belirlemek icin sorulariiceren “Kisisel Bilgi Formu”, ikinci bolimiinde ilkégretim okullarinda
gorev yapan okul idarecilerinin liderlik stili davranislarini belirlemek igin “Okul Yoneticilerinin Liderlik
Stili Olgegi”maddeleri ve {cilinci bélimde ise yoneticilerin performanslarini belirlemek icin “Okul
Yoneticilerinin Liderlik Stili Olcegi” maddeleri yer almaktadir. Elde edilen verilerin analizinde,
ogretmenlerin demografik bilgileri rapor edilirken tanimlayici istatistikler kullanilimistir. Okul
idarecilerinin liderlik stili davranislari ve performans dlzeyleri belirlenirken tanimlayici istatistikler
(mod, medyan, ortalama, basiklik, carpiklik, vb.) kullaniimistir.Kolmogorov-Smirnov, carpiklik ve
basiklik degerleri gozénilinde tutuldugunda verilerin normal dagildigi gorilmis bu nedenle veriler
parametrik testler kullanilarak analiz edilmistir. Katilimci 6gretmenlerin algilarina gore okul idarecileri
demokratik liderlik stili sergilemektedir. Bunun yanisira 6gretmen algilarina gére okul idarecilerinin
sirasiyla insan kaynaklari yonetimi, yenilik¢i girisim ve egitim kalitesini artirma konularinda
performanslari yiksek fakat okul fiziki ortamni yonetme konusunda performanslari diisiktir. Analiz
sonuglarina gore, yoneticilerin liderlik stili puanlari 6gretmenlerin bransina, 6grenim durumlarina ve
okuldaki 6gretmen sayisi gibi degiskenlere gore istatistiksel olarak anlamli farklilasmaktadir. Yapilan
okul yonetici performans anketi analiz sonucglarina gore, katiimcilarin performans degerlendirme
puanlart hizmet vyillarina ve 6grenim durumlarina gore istatistiksel olarak anlamh farkhlik
géstermektedir. Ogretmenlerin algilarina gére yoneticilerin liderlik stilleri puanlari ile performans
degerlendirme puanlari arasinda istatistiksel olarak anlamli, pozitif yonde ve iyi diizeyde bir iliski
gozlenmistir. Katilimcilarin otokratik liderlik skorlari ile egitimi planlama ve degerlendirme skorlari
arasinda istatistiksel olarak anlamli, olumlu ve orta seviyede bir baglanti gozlenirken, serbest liderlik
skorlari ile performans degerlendirme skorlari arasinda istatistiksel olarak anlamli, olumsuz ve gli¢siiz
seviyede bir baglanti saptanmistir. Ayrica liderlik tarzi puanlarinin performans degerlendirme skorlarini
tanimlayici olarak anlamli sekilde, yordadig tespit edilmistir. Bu ve benzeri yapilacak ¢alismalar
sonunda okul midurlerinin performanslarinin distk olarak saptandigi alanlari giglendirmek igin
okullarda calismalar yapilmasi dnerilmektedir.

ANAHTAR KELIMELER: Liderlik, liderlik stilleri,6gretmen, performans, yonetici
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Okul Oncesi Dénem Cocuklarinda Goriilen Davranis Problemleri ve iletisim
Becerileri Arasindaki iliskilerin Ogretmen Gériisleri Dogrultusunda
incelenmesi

Miuriide Solyali ©zcoskun 22,

OzET

Arastirma okul Oncesi donem cocuklarinda gorilen davranis problemleri ve iletisim
becerilerinin 6gretmen gorisleri dogrultusunda incelenmesini icermektedir. Arastirma amaci okul
oncesi donemde olan c¢ocuklarin yaygin olarak gosterdigi davranis bozukluklarini saptamak ve bu
dénemdeki cocuklarin iletisim yéntemlerinin neler oldugunu saptamak amaciyla yapilmistir. ileri
calismalarda 6gretmenin problem davranislarla nasil basa c¢ikmasi gerektigi ve basa ¢ikama
stratejilerinin neler oldugunu incelemek 6nemli olacaktir.Bu arastirmanin amaci, okul 6ncesi dénem
cocuklarinda siklikla karsilasilan davranis problemleri ile iletisim becerileri arasindaki iliskinin
incelenmesidir. Bu baglamda okul oOncesi donemde c¢ocuklarda iletisim kurmada ve davranis
problemlerinde sikintilar oldugu disiiniilmektedir. Bu c¢alismada Okul Oncesi Dénem Cocuklarinda
Sosyal Davranis ve iletisim Becerileri arasindaki iliskinin Ogretmen Goérislerini tesbit edilmesi
amaglanmistir. Arastirma  nicel arastirma modeliyle yapiimistir. iliskisel tarama modeli kullanilmistir.
Sorular katilimcilara Google form araciligi ile ulastiriimistir. Arastirmanin evreni KKTC'de bulunan
devlet okullarinda calisan 380 okul 6ncesi 6gretmeninden olusmaktadir. Arastirma igin rastgele
ornekleme ile 6rneklem olusturulmus ve érneklem KKTC devlet okullarinin okul 6ncesi kurumlarinda
calisan 201 okul 6ncesi 6gretmenden olusmaktadir. Arastirma 2023-2024 egitim ve 6gretmim yilinda
yaptmistir. Arastirmada 2 olcek kullaniimistir. Katilimcilara kisisel bilgi formu yonlendirilmistir.
Arastirmada kullanilan ‘Sosyal davranis Olcegi’ ve ‘5-6 yas cocuklarinin iletisim becerileri 6lcegi’
kullaniimistir. Veriler SPSS Statistic 27 programinda analiz edilmistir. Veriler glivenilir bulunmus; Sosyal
davranis Olcegi Cronbach alpha kat sayisi 0,806 hesaplanmis, ‘5-6 yas cocuklarinin iletisim becerileri
Olcegi’ Cronbach alpha katsayisi 0,925 olarak hesaplanmistir. Verilerin normal dagilip dagiimadigini
anlamak saptamak icin Kolmogrof Simirnof Analizi yapilmis ve ¢arpiklik basiklik degerleri incelenmistir.
Veriler normal (p<,05) dagihm gostermistir. Bu nedenle parametrik testler yapilmistir. T test ve Anova
testleri uygulanmis ve anlamli sonuclar elde edilmistir. Ogretmenlerin 6grencilerin aktif iletisimde
bulunmaya iliskin algilarinin yas gruplarina gére anlaml farklilastigi goriilmektedir. Ogretmenlerin
ogrencilerin sosyal davranis iliskin algilarinda egitim seviyesine gore anlamli farkhlastigi gorilmektedir.

Arastirma KKTC'de yapilan; okul 6ncesi kurumlarda davranis problemleriile iletisim becerilerini
birlikte saptayan ve aralarindaki iliskiyi belirleyen ilk ¢alisma olma 6nemine sahiptir. Arastirma
ogretmenlere yaygin olarak karsilasilan davranil problemlerinin neler oldugunu farkedebilme ve
bunlari erken taniyip 6nlemler alabilme konusunda 6nem arzeder.

ANAHTAR KELIMELER: Davranis problemleri, iletisim, iletisim Becerileri, Okul dncesi, Sosyal
Beceri.

22 Uzman, Kibris Saglik ve Toplum Bilimleri Universitesi, m.solyali@gmail.com
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Development of Women’s Social Activity in The Family, Neighborhood and
Work Communities

Barnolon RASULOVA 23,

OzET

Development of Women'’s Social Activity in the Family, Neighborhood, and Work Communities

Annotation: This article highlights the development of women's social activity within the
family, neighborhood, and work communities. It emphasizes the significance of these spheres in
women's lives and explores strategies to enhance their roles and participation in society, thereby
contributing to national development. The family serves as the foundational unit of society, where
women's social roles often begin. Women are typically the primary caregivers and emotional anchors,
fostering relationships that shape future generations. By empowering women within the family
context—through education, shared responsibilities, and support for their ambitions—we can nurture
their potential as active societal contributors.

In neighborhoods, women play crucial roles in building community cohesion. Their
participation in local organizations, volunteer groups, and social initiatives helps address community
needs and fosters a supportive environment. Encouraging women to take leadership roles in
neighborhood associations can enhance their visibility and influence, ensuring that their perspectives
are included in decision-making processes.

Work communities also represent a vital arena for women's social activity. As women engage
in the workforce, they bring unique insights and skills that can drive innovation and productivity.
Promoting gender equality in the workplace, providing mentorship programs, and facilitating flexible
work arrangements are essential steps to enhance women's participation. When women thrive in their
professional environments, they can advocate for broader social issues, benefiting their families and
communities. Ultimately, the development of women's social activity across these three areas is crucial
for societal progress. By recognizing and amplifying women's roles, we not only empower individuals
but also strengthen the fabric of society as a whole. Expanding women's participation leads to more
inclusive policies and practices that reflect the diverse needs of the population, ultimately driving
national development forward.

To further enhance women’s social activity, it is vital to promote education and skills training
that empower them in all spheres of life. Encouraging networking and collaboration among women
across family, neighborhood, and workplace can create strong support systems. This collective effort
can significantly impact community development and national progress..

ANAHTAR KELIMELER: women, family, neighborhood, labor teams, social activity,
development, organization, education.

2 Teacher., Andijan State Pedagogical Institute, uljaevashohistahon@gmail.com
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Higher Education In Uzbekistan: Reforms And Practices

Ozoda NiSHANOVA 24,

OzET

This article aims to critically examine the significant role of education in national development,
its importance in individual lives, and its contribution to societal cohesion. Education serves a
multitude of essential functions, including the enhancement of knowledge and skills, the development
of critical thinking abilities, and the facilitation of active participation in social and economic activities.
Furthermore, it stimulates economic, social, and cultural advancement, preserves and enriches
cultural heritage, and fosters national pride and unity. The article underscores education's role in the
spiritual, intellectual, and social enrichment of individuals. Through education, individuals acquire
diverse knowledge and skills, enabling them to think independently, address challenges, and engage
in lifelong learning. These competencies are instrumental in securing employment, identifying one's
place within society, and achieving personal success. Additionally, education cultivates essential social
skills, such as the ability to build interpersonal relationships, collaborate effectively within teams,
negotiate successfully, and communicate clearly. It also instills moral principles and nurtures values
such as humanity, truth, justice, and love. These values empower individuals to find meaning in their
lives, assist others, and engage in altruistic actions. Thus, the multifaceted role of education extends
beyond mere knowledge transmission, encompassing the holistic development of individuals and the
betterment of society as a whole.

Education serves as a unifying force for humanity by establishing a common language, shared
purposes, and collective values that bind individuals together. It provides a platform for individuals to
acquire knowledge about global issues, history, culture, science, and technology, thereby fostering
closer connections among people, expanding their worldviews, and diminishing distinctions between
diverse groups. Moreover, education cultivates respect and tolerance for various cultures, religions,
and nationalities, thereby mitigating conflicts and promoting peace and cooperation. It enables
individuals to recognize and pursue common objectives such as peace, justice, progress, and stability.
Achieving these goals necessitates collaboration, mutual support, and unity among individuals.

Furthermore, education instills a sense of social responsibility, motivating individuals to
contribute to societal development, address challenges, and assist others. In this way, education not
only enhances individual knowledge and skills but also empowers people to actively participate in and
improve their communities, thereby reinforcing the interconnectedness of humanity.

The central focus of this article is on the reforms taking place within Uzbekistan's higher
education system. These reforms aim to align the educational framework with global standards,
enhance educational quality, and produce specialists who meet the evolving demands of the economy.
The article explores key reform directions, specifically addressing critical areas such as the
modernization of educational curricula, the introduction of new academic disciplines, the
enhancement of teaching methodologies, the increased autonomy of higher education institutions,
financial support mechanisms, and strategies for international integration. By examining these

24 Dog. Dr., Tashkent Institute of Management and Economics, ozoda.estetika@mail.ru
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components, the article highlights the comprehensive approach undertaken to transform Uzbekistan’s
higher education landscape.

Uzbek ethno-culture is replete with ethnopedagogical concepts focused on the training and
education of youth, as well as the cultivation of high moral values. This rich heritage is not solely
derived from folk creativity and artistic expression; it also encompasses the contributions of esteemed
scholars, Sufi thinkers, poets, and mentors—individuals who contemplated the future of their people
and their children. Consequently, the diversity, richness, and depth of cultural and educational ideas
embedded in Uzbekistan's ethnopedagogical heritage are evident throughout the country.

ANAHTAR KELIMELER: Higher education, Eforms, Uzbekistan, Quality, Values
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Felsefi Analizin Ve Etik Kategorilerin Nesnesi insandir

Nishonova NODIRA 25,

OzET

Felsefe tarihinde insana iliskin 6gretilerde biyolojicilik, sosyolojizm, psikolojizm gibi yonelimler
ortaya cikmistir. Biyolojicilik, kisinin dogal-biyolojik 6zelliklerine, sosyolojizm kisinin sosyal 6zelliklerine,
psikolojizm ise manevi, manevi ve psikolojik 6zelliklerine tek tarafli bir yaklasima dayaniyordu. insanlar
birey olarak dogmazlar, toplum icinde birey olarak sekillenir ve gelisirler. Clinkli insanin toplumsal
nitelikleri ve erdemleri nesilden nesile aktarilmaz. insan dogdugunda toplum, siyasal sistem, kiltir,
Uretim, aile, kitle iletisim araclari, ideoloji gibi toplumsal yapilar vardir.

insan, egitim, calisma, iletisim siirecinde toplumsal deneyim, bilgi, cesitli iliskiler, ahlaki
standartlar, siyasi fikir, ulusal ideoloji gibi faktorlerin etkisi altinda yasar, bunlari 6ziimser ve bu siirecte
sosyallesir, yani sosyallesir. kisi olarak olusur. Bunun sonucunda insanda yeni erdemler ve nitelikler
ortaya cikar.

insan, giicli inanclara, fikirlere ve insani vasiflara sahip, Vatan, millet duygusunu yasayan, ¢agin
ozelliklerini ifade eden kisidir. Toplum, gelisimi sirasinda ortaya cikan sorunlari ¢dzmek icin bireyin
belirli tarihsel kaliplarini yaratir. Degisen her tarihsel durumda bireyin 6zline ve anlamina dair yeni bir
anlayisa ihtiyac vardir. Hirs, saldirganlik ve diger kisilik bicimleri glinimiz edebiyatina da yansiyor.

Pek ¢ok diistinlir ve bilim insani insan olgusunun 6ziin(, dogasini, yerini ve islevini anlamaya
calismistir. Bu konular farkh felsefi 6gretilerde farkh sekilde yorumlanmaktadir. Asagida, yeni cagda
insan sorununun analizi, insanin 6ziinlin bilimsel 6gretilerde yorumlanmasi ve 06zellikle insanin
toplumsal iliskilerin Grln{ ve yaraticisi olarak yeri de dahil olmak lzere felsefe tarihinde insan sorunu
ele alinmaktadir. dikkate alinan.

insan davranisinin genel yoniinii gdsteren birgok ahlaki standardin temelini olusturur. Ustoz
Abdulla Sher, irade 6zgiirligiini su sekilde tanimliyor: "irade 6zgiirligi dncelikle dzgiir iradenin (g
asamada ortaya ¢ikmasiyla ilgilidir. ilk asama, yalnizca birinin segilip eyleme dénistiiriilebilecegi belirli
arzularin dogusudur. ikinci asamada bu arzular birbirini tutar, esit konuma getirir ve bu da secim
yoluyla tek bir kararda durmayi miimkiin kilar. Uglincii asama, segilen arzunun uygun fiziksel eyleme
gecisiyle belirlenir.

Ozgiirlik konusuna gelince, belli bir takdir yetkisine verilen 6zgirligiin ancak secimin
baslangicinda ve se¢im sirecinde var oldugunu séylemek gerekir. Se¢im siireci sona erdigi anda, yani
iki seyden birini sectiginiz anda, size taninan 6zglrligun yetkisi de sona erer: Bir se¢cim yaptiniz, ondan
Ozglr degilsiniz, artik seciminize gore hareket etmeye baslamalisiniz. Dolayisiyla 6zgir irade, yalnizca
secilen iki sey arasinda dlistinillrken ortaya ¢ikan bir olgudur. Dolayisiyla kisi hayati boyunca stirekli
olarak ahlaki secim sorunuyla karsi karsiya kalir ve ona yalnizca ahlaki egitim dogru secimi yapma firsati

verir.

ANAHTAR KELIMELER: Adalet, Gelenek, Ahlak, Bilgi, Vatan
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KKTC’de Orta Ogretim Diizeyinde Farkhlastirilmis Ogretime Yénelik Ogretmen
Tutumlarinin Belirlenmesi

Nevruz LATIF AKPINAR 28, Hiillya SENOL??, Serdal ISIKTAS?,

OzET

KKTC’'de Orta Ogretim Diizeyinde Farklilastirilmis Ogretime Yoénelik Ogretmen Tutumlarinin
Belirlenmesi

Ogrenci farkhliklarina cevap verme cabasi olarak da adlandirabilecegimiz farklilastirilmis
ogretim gercek anlamda sinifta cocuklara firsat esitliginin saglanmasinda reddedilemez bir gercek
olarak karsimiza ¢ikmaktadir. Bu noktada farkhlastiriimis 6gretim ayni sinifta bulunan farkl
becerilerdeki 6grencilerin tiimiine hitap edebilmek icin planlanmis 6zel bir egitimdir. Yaygin kaninin
aksine farklilastiriimis 6gretim yalnizca ortalamanin altinda kalan 6grencilere destek saglamak amaci
ile degil ortalamanin (zerinde olan 0Ogrenciler icin de kendi kapasitelerine uygun hedeflere
ulasabilmelerinin yolu, her 6grencinin gelisimini en Ust dlizeye ¢ikarmayl amaclayan bir stratejidir.

Genel egitim siniflarinda tam anlamiyla farkhilastirimanin uygulanmasi icin 6gretmenin
fazladan zaman harcamasi ve yonetici destegi ile birlikte profesyonel gelisim kaynaklarina sahip olmasi
gerekmektedir. Farkhlastiriimis 6gretiminin 6niini agmada kilit nokta olarak 6gretmenin yeterli bilgi ve
becerilerle donatilmasi ve yonetici destegini almasi gosterilebilir. Zira 6gretmenin karsilasacagl en
onemli sinirlayici kendisini duruma adapte etmede gerekli rol model, kaynak, egitim gibi imkanlara
erisimidir. Ogretmen hem gerekli egitimleri alip hem de gerekli donanima sahip oldugunda verimli bir
sekilde bireysellestirilmis (farkhlastirilmis) 6gretimi uygulayabilmektedir.

Farklilastirilmis 6gretim kuramsal olarak Maslow’un ihtiyaglar hiyerarsisine, ki buna gore
ogrencilerin gereksinimleri karsilandigi zaman 6grenmelerin gerceklesecegini kabul eder, ve Gardner’in
coklu zeka kuramina dayandirilabilir. Bu temeller sayesinde de 6grenci motivasyonunu artirir, 6grenme
basarisini artirir, 6zerklik kazanmayi saglar.

GuUnUmiz sartlarindaki dnemi yukarida acikca belirtilen farkhlastiriimis 6gretimin bu arastirma
ile KKTC'de orta egitim seviyesindeki 6gretmen 06z vyeterlilikleri ve gorislerinin belirlenmesi
hedeflenmektedir. Bu amacla “farklilastiriimis 6gretim 6z yeterlilik 6lcegi” ile “farklilastirilmis 6gretime
iliskin 6gretmen gorisleri olgegi” kullanilarak olusturulmus bir anket formu ile bilgilerin toplanmasi
hedeflenmektedir. Veriler seckisiz 6rneklem yoluyla ve gonillilik esasina dayanarak KKTC’'de bulunan
MEB’e baglh orta 6gretim kurumlarinda ¢alisan 6gretmenlerden elde edilecektir.

Sirasiyla o6lceklerin givenilirlik analizi icin Cronbach’s alpha katsayisi 0,855 ve 0.951 olarak
bulunmustur. Ardindan verilerin Kolmogrov Smirnov ve Shapiro-Wilk analizleri ile ¢arpiklik basiklik
degerleri hesaplanarak verilerin normal dagildig1 gorilmistir. Daha sonra verilerin degerlendirilmesi
amaciyla SPSS programi araciligiyla uygun testler kullanilarak gerek sosyodemografik anlamda gerekse
ilgili lcekler bazinda analizler gergeklestirilmistir. ilgili sonuglar sunumun devaminda verilecektir.

ANAHTAR KELIMELER: Farklilastirilmis 6gretim; KKTC; Orta egitim; Ogretmen; Oz-yeterlilik
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Kktc'de Universite Ogrencileri Arasinda Dijital Siddet, Siber Zorbalik Ve
Telefon Bagimhihgi Arasindaki iligkinin incelenmesi

Tutku KARAGOZ%?, Leyla ILGAZ3, Hiilya SENOL3Y,

OzET

Bu calisma, siber zorbalik ve telefon bagimlihigl arasindaki iliskiyi inceleyen bir arastirmadir.
Literatirdeki calismalardan farkl olarak bu ¢alisma Uiniversite 6grencilerine ve farkli uyruklu, kiiltiirden
insanlara uygulanmistir Arastirmaya KKTC'de yer alan 5 Universitede yer alan hazirlik ve birinci sinifta
okuyan 380 6grenci gonilli olarak katilmistir. Katilimcilardan Google Ankette bulunan Siber Zorbalik
Olgegi ve Telefon Bagimliligi Olcegi doldurmalari istenmistir. Bu arastirmada; nicel arastirma modeli ve
buna bagli iliskisel tarama modeli ile basit rastgele 6rnekleme tipi kullaniimistir. iki 6lcek icin sorularin
glivenilirlik analizi icin Cronbach alfa sayisi 0.928 olarak hesaplanmistir. Bu da glvenirligin yiksek
oldugunu gostermektedir. Arastirmanin bulgularina gore, siber zorbalik ve telefon bagimhligi arasinda
istatistiksel olarak anlaml, pozitif yonde ve disik diizeyde bir iliski oldugu bulunmustur. Verilerin
normal dagilip dagilmadigini kontrol etmek icin Kolmogrov Smirnov testi yapilmistir ve dagilimin
normal oldugu gorilmdistir. Ayrica degiskenin basiklik ve carpiklik degerleri +1.5 ile -1.5 arasinda olup
degiskenin normal dagilima sahip oldugu varsayilmis ve analizlerde parametrik analizler uygulanmistir.
Bu bulgu, siber zorbalik ve telefon bagimliliginin birbiriyle iliskili iki kavram oldugunu géstermektedir.
Arastirmanin bir diger bulgusu, siber zorbalik ve telefon bagimliliginin cinsiyete gore farklilastigidir.
Kadinlarin siber zorbalik ve telefon bagimliligi puanlari, erkeklerin puanlarindan daha yiksektir. Bu
bulgu, kadinlarin siber zorbalik ve telefon bagimhligina daha yatkin olabilecegini dlisiindiirmektedir.
Arastirmanin bir diger bulgusu, siber zorbalik ve telefon bagimhliginin uyruga gore farkhlastigidir. KKTC
katihmcilarin siber zorbalik ve telefon bagimhligi puanlari, Tirkiye vatandasi olan katilimcilarin
puanlarindan daha yiksektir. Bu bulgu, Kibris kiltlrinin siber zorbalik ve telefon bagimliligina daha
yatkin olabilecegini distndirmektedir. Arastirma sonucunda, siber zorbalik ve telefon bagimlilg
konusunda farkindalik yaratmanin dnemli oldugu sonucuna varilmistir. Bu nedenle, okullarda, ailelerde
ve toplumda siber zorbalik ve telefon bagimliligi konusunda egitim ve farkindalik calismalari yapilmasi
onerilmektedir. Millt Egitim Bakanhginin arastirma sonuclarina gére, 6grencileri bilinglendirmek ve
sorunlari dnlemek adina siber zorbalik ve telefon bagimliligi ile ilgili seminer ve atdlye calismalari
dizenlemesinin 6grencilerde farkindalik kazandiracagi diisiiniilmektedir.

ANAHTAR KELIMELER: Algy, iliskisel tarama, Nicel arastirma, Siber zorbalik, Telefon bagimlilig
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Social And Emotional Harmonious Teaching in Education

Dilorom SHEROVA 32,
OZET

Social and Emotional Harmonious Teaching stands as one of the most significant approaches
in modern education. This method not only bolsters academic performance but also cultivates
essential social and emotional skills in a balanced manner. It nurtures students intellectually, equipping
them for active and meaningful participation in various social settings. Through this approach, students
gain a profound understanding of emotional intelligence, learning to face life’s challenges with
resilience and balance.

The primary objective of Social and Emotional Harmonious Teaching is to foster the emotional
and social well-being of students. This approach is structured around five key components, each aimed
at teaching students to navigate different situations with harmony and balance:

J Self-Awareness: Encourages students to identify and appropriately manage their
emotions, allowing them to maintain emotional balance and self-control.

J Self-Management: Instills self-regulation, enabling students to calmly handle stress
and difficulties, reinforcing their resilience and promoting inner stability.

J Social Awareness: Sharpens students’ ability to empathize with others, fostering
respect and understanding—key elements for building strong, harmonious relationships.

J Relationship Skills: Enhances effective communication, guiding students in resolving
differing viewpoints and fostering collaboration, a vital skill in today’s interconnected job market.

J Responsible Decision-Making: Guides students in making ethical, informed decisions
by anticipating the consequences of their actions, creating a balance between personal and societal
outcomes.

Research underscores that students exposed to Social and Emotional Harmonious Teaching
not only excel academically but also thrive in social environments, collaborating effectively and making
thoughtful, balanced decisions. This method offers considerable advantages in both personal and
professional development. Students shaped by this approach become adept at solving complex
problems, a crucial skill for maintaining future success and balance.

Teachers undergo specialized training to proficiently integrate Social and Emotional
Harmonious Teaching into the curriculum. This training equips them with the tools to support students'
emotional and social development, closely monitoring progress to foster academic success and overall
well-being.

Students who learn through Social and Emotional Harmonious Teaching develop deeper
knowledge, sharpen their focus, and enhance stress management and memory skills, promoting
balanced personal growth. Such students are more productive, energetic, and mature, both
academically and professionally. These programs not only facilitate academic achievement but also
nurture balanced growth in all areas of life, preparing students to thrive in the 21st century with the
emotional and social skills they need..

ANAHTAR KELIMELER: Balance, Emotional, Empathy, Harmony, Resilience, Self-awareness
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Problems and prospects for the development of education in higher
educational institutions of the Kyrgyz Republic

Azize Karbekova 33,

OzET

Since gaining independence, the education system of Kyrgyzstan has undergone significant and
multidirectional transformations: changes are being made to the content, structure and forms of
education, and processes to ensure the quality of education are being developed. The widespread and
widespread use of digital technologies is being actively promoted in education. The state policy in the
field of human resource development supports the introduction and improvement of the national
qualification system, which is built around solving real-life problems and challenges. Systemic
transformations in the Kyrgyz Republic in various areas of activity determine transformation processes
in the higher education system.

. ANAHTAR KELIMELER: Education system, digital technologies, educational policy,
digitalization, quality of education
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Yetkili, Profesyonel Bir ilkdgretim Ogretmeninin Modern imaiji

Ainur TURSYNBAYEVA3?,

OzET

Giniimiiz egitim sisteminde ilkokul 6gretmenlerinin rolii geleneksel dgretim yéntemlerinin
Otesine gecerek onemli dlclide evrilmistir. Modern bir ilkokul 6gretmeni sadece bilgi kaynagi degil, ayni
zamanda ogrencilerin duygusal, sosyal ve zihinsel gelisimlerini sekillendiren bir mentor, rehber ve
liderdir. Yenilikci 6gretim yontemlerinin entegrasyonu, proje tabanli 6grenme, isbirlik¢i calisma ve
dijital okuryazarlik gibi yontemlerle, 6gretmenler yaratici ve elestirel disiinme becerilerini tesvik eden
ilgi cekici 8grenme ortamlari olustururlar. Ogretmenlerin ayrica, 6grencilerin anlamalarini artirmak igin
etkilesimli araclar ve kaynaklar sunan modern egitim teknolojilerine hakim olmasi gerekmektedir.
Duygusal zeka, etkili 6gretimin temel unsurlarindan biridir, ¢clinkli 6gretmenler her 6grencinin duygusal
ihtiyaclarini anlamali ve bu ihtiyaclara yanit verebilmelidir, boylece destekleyici ve empatik bir
o0grenme atmosferi saglarlar. 21. ylzyil sinifinin gok kultiirlii ve ¢ok dilli gereksinimleri, 6gretmenlerin
cesitliligi kucaklamasini ve 6grenciler arasinda hosgoriyl tesvik etmesini gerektiren kiltirlerarasi
yeterliliklerini gelistirmelerini zorunlu kilar. Siirekli mesleki gelisim, 6gretmenlerin yeni egitim
standartlari, pedagojik yenilikler ve sosyal degisikliklerle giincel kalabilmesi icin vazgecilmezdir.
Ogretmenler egitim seminerlerine, atdlye calismalarina ve mesleki gelisim programlarina katilarak ve
0z-yonelimli 6grenme siirecleriyle pedagojik uygulamalarini gelistirebilirler. Sonug olarak, modern sinif
O0gretmeni, slirekli 6grenen bir birey olarak, mesleki yeterlilik, duygusal zeka ve liderlik becerilerini
birlestirerek kapsayici, destekleyici ve yenilik¢i bir 6grenme ortami olusturur. Bu ogretmenler,
ogrencilere yalnizca akademik olarak degil, duygusal ve sosyal olarak da rehberlik ederek, onlari
modern diinyanin zorluklarina hazirlamada biyik bir katki saglar..

ANAHTAR KELIMELER: Dijital okuryazarlk; Duygusal zeka; ilkokul 6gretmeni; Mesleki
yeterlilik; Yenilik¢i 6gretim yontemleri;
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Main directions of Onomastic Research at the beginning of the Century

Bikamal Toktagul®,

OzET

This article discusses the role of the translation of the Kazakh alphabet into Latin graphics in
correcting difficulties in accurate representation and writing of sounds. By adopting the Latin alphabet,
the goal is to solve problems in writing Foreign terms and onomastic units that have entered the
Kazakh language, while preserving the phonetic features of the language. Also, the need to standardize
the spelling of anthroponyms and toponyms. It was decided to replace the Cyrillic script, which has
been used for almost a century, with Latin-based letters. The Kazakh alphabet, based on Cyrillic letters,
did not allow the National sounds of the people to sound freely. The principle of marking two sounds
with one letter appeared. A new rule appeared that the same letter continues to be both vowel and
consonant. In connection with this, difficult-to-spell words appeared in our language, the use of one
term and several writing patterns of onims was mixed, and the sequence in the spelling of words was
lost. One of the tasks facing modern Kazakh onomastics is to sort out the gaps in writing in our language
in the process of replacing this alphabet. Each onimic unit must be given according to its content.
Especially in the consistent spelling of new linguistic phenomena, the principles to be followed should
be clear and clear.

Onomastics, as a science, plays a huge role in the life of the human race, although it is
a branch of linguistics. Onim units are directly related to the history, social, political and economic life
of each ethnic group. In the process of determining the personality of the human race, its names
(anthroponyms) have a special place. After the birth of a person, he is given a name and officially
registered as a member of society.

The author focuses on the historical, social, political, cultural aspects of onomastics and
advocates the restoration of the original forms of Kazakh names and place names. It also studies
international experience, in particular the legal regulation and standardization of anthroponyms and
toponyms in developed countries. This work highlights the importance of preserving the traditional
Kazakh naming system, which is consistent with national identity, and establishes the necessary steps
to restore historical place names and ensure consistency in their writing.

The current position is that names should be written as in the original and pronounced,
flexing the pronunciation with the sounds in the language. Standardization work on toponymes is also
lame. The fact that the same name given to a geographical object is spelled differently in different
parts of the country reduces the interest of the local population in names. To avoid such shortcomings,
a national standard for geographical names should be developed in the country. It is not a reference
or a manual, but a standard developed at the state level, in connection with which it is necessary to
ensure that toponyms in the country are correctly written in Kazakh and transmitted in foreign
languages.

As a result, there was damage to the articulation structure of the population, which
negatively affected the development of the sound resource potential of the folk language. Words and
terms that came from abroad entered through the rules of the donor language. The updated
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educational program also includes a department for teaching onomastics in classrooms. There are
many activities to be done to make the most of this initiative. In this regard, the use of foreign

experience is not superfluous.

ANAHTAR KELIMELER: Onomastics, Anthroponyms, Toponyms, Orthography, Terms,
Transliteration, Historical names, Standardization, Restoration, Language policy
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Formation Of Education Of Students With Kazakh People's Treasury

Gulnur BELGIBAYEVAS3S,

OzET

The article discusses the role and importance of Kazakh folk tales in the formation of moral
education of students. If we study the educational problems of folk pedagogy of the Kazakh people,
we will study them on folk works. As a rule, folk tales are important for the formation of childhood and
self-awareness. One of the most ancient types of ancient Kazakh folklore, formed in ancient times, is
the genre of fairy tales. The great heritage of our people, which has been passed down from generation
to generation since ancient times. In fact, this genre has not disappeared even in our time, and its
meaning is inextricably linked with fairy tales. Because the geniuses of that time enjoyed great
authority among the people. December. Successful performances of fairy tales prove that the Kazakh
people have a high memory. At the same time, the fairy tales of our people, his clever poetry, added a
new history to the fairy tales. When considering the problem of education of folk pedagogy of the
Kazakh people, we consider it starting with folk works. And in the process of teaching music lessons,
there are many rational points of using fairy tales. In general, folk tales are of great importance in the
formation of a child's worldview and consciousness. One of the oldest genres in Kazakh folklore, which
was formed in ancient times and has been developing since then, is the genre of fairy tales. Fairy tales
are the spiritual heritage of our people, which has its roots in ancient times, but has been transmitted
orally from generation to generation. The fact that this genre reaches our time with its value, without
breaking the cream, is closely connected with storytellers. Because the geniuses of that time enjoyed
great authority among the people. The masterful performance of fairy tales proves the high memory
of the Kazakh people. At the same time, fairy-tale representatives of our people, who have a great
poetic talent, created a new and supplemented the fairy-tale plot. In fact, the fairy tales reflect the
faith and dreams of the Kazakh people in the future, imagination, wisdom, centuries-old experience of
life. There are many types of fairy tales. However, no matter what type you take, it has a great influence
on the formation of behavior and will, strengthening the child's speed of thought and imagination. It
seems that it is for this reason that in the process of teaching a fairy tale in music lessons, it is better
to take into account its genre specificity and pay special attention to its educational purpose. And in
the primary grades of secondary schools, work should be carried out aimed at the formation and
development of an active cognitive attitude to being in the child. It is known that the only way to raise
a child and instill a cognitive attitude to being is in the cognitive literature. And at present, one of the
requirements for teaching is to show the realities of life and surrounding phenomena to children
through the works of folklore, thereby developing the child's thinking and imagination, aesthetic and
moral feelings, increasing in them respect for folk art and hard work.

ANAHTAR KELIMELER: Ducational, Moral, Oral, Pedagogy, Elementary, Science
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Relevance Of Game Methods in The Modern Learning System

Ongarkul Koblanova¥’,

OZET
The relevance of Game methods in the modern learning system.

The problem of protecting the younger generation from danger arose simultaneously with the
emergence of mankind. Initially, people were threatened by dangerous natural phenomena,
representatives of the biological world. Over time, threats began to appear, which the person himself
created. The safety of children's life is a serious problem of our time due to the increase in the number
of dangerous situations for students.

At school, each teacher is looking for types of classes that ensure the active participation of
each student in the lesson, increase the prestige of knowledge and personal responsibility of students
for the results of educational work. These tasks are solved very well through various pedagogical
technologies. Currently, the search for new forms and methods for studying the basics of life safety is
not only a natural phenomenon, but also necessary. This is due to the fact that the modern education
system is aimed at the comprehensive development of the student's personality, and the use of various
forms of work should be aimed at achieving this goal.

In the context of the humanization of education, the existing theory and technology of mass
education should be aimed at the formation of a strong personality capable of living, working in a
constantly changing world, boldly developing his own strategy of behavior, realizing moral choices and
responsibility.

A special place in the school is occupied by such types of classes that ensure the active
participation of each student in the lesson, increase the prestige of Education, personal responsibility
of students for the results of educational work.

These tasks can be successfully solved using the technology of Game learning methods. The
technology of Game teaching methods is aimed at teaching schoolchildren to understand the motives
of learning, their behavior in the game, in life.

The game form of the lesson is a means of stimulating students in the learning process. All
game types of training allow you to use the levels of knowledge acquisition. Students are interested in
learning in the game, since it is in this form that the information they receive is perceived as accessible
and their interest in studying the subject increases.

Use of different gaming technologies:

- logical thinking,

- promotes the development of cognitive interests;

- learns to generalize, classify, reason, develop attention, focus on the environment;

- trains patience in achieving goals.

The purpose of the study is a theoretical study of the features of Game teaching methods in
the lessons and their application in practice.

37 Dog. Dr., Shymkent university, koblanova.o.n@mail.ru
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The set goal:

1.study of literary sources on the use of Game teaching methods in lessons.
2.development of methodological recommendations on the use of Game methods in classes.
Research methods:

- collection and analysis of theoretical literature on the research problem;

- synthesis;

- comparison;

- generalization;

- design;

- pedagogical experiment;

- critical analysis.

The theoretical basis of the study was the results of research by domestic and foreign scientists
in the field of security problems, domestic and foreign research in the field of education, as well as
methodological developments of practicing teachers..

ANAHTAR KELIMELER: The Younger Generation, The Complex Problem Of Modernity,
Personal Responsibility, Modern Education System, Active Participation in Classes.
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The Effect of Musical Sounds on The Humans Psyche

Gulchekhra Kurbanova3g,

OzET

Music gradually affects the human psyche and creates specific changes in the body. The central
nervous system, other organs and organs descend from the abdominal cavity, come to their senses
and work in rhythm. Depending on the tone of some melodies, that is, the meaning, a person
instinctively plunges into the world of thoughts and emotions. There are melodies that add strength
to a person and lighten his problems. At the same time, the strength of the influence of music also
depends on the tuning of the instrument, on the general situation, on the ability of the musician to
play his instrument. Aristotle (4th century BC) also considered music as a means of harmonizing the
individual with social life. Aristotle developed the doctrine of mimesis, which revealed the inner world
of a person and ways to influence him through art. In the theory of mimesis, the concept of "catharsis"
was developed. According to him, ancient Greek tragedies cleared the mind of the spectator from the
pains of illness. In the process of deep experiences, a person is spiritually purified, his heart rises from
its specificity, its uniqueness to its generality.Aristotle described in detail the musical scales that
change the psyche. Music in one scale evokes compassion and tenderness, while in another it can
cause nervousness or excitement. Listening to a great performance, we experience feelings of
pleasure, joy, inspiration, or, as the Greeks say, "catharsis" - the process of internal, spiritual
purification and renewal. The influence of the sounds of music on the human psyche was also of
interest to Abu Nasr al-Farabi and Abu Ali ibn Sina. German musicologist |I. Matteson thought deeply
about the powerful influence of music. Doctors from Eastern and Western countries, who are well
aware that music evokes positive feelings, emotions and experiences in a person, have conducted
many experiments on its use as a remedy.

ANAHTAR KELIMELER: Psychology,nusics psyche
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Utilizing Innovative Technologies For Effective Teaching In "Philosophy of
Life"

PyamaToBa MupaxpaposHa3?,

OzET

Abstract. To maintain the peace, stability, and atmosphere of kindness in our country, to value
independence, and to foster a sense of courage for national development while safeguarding against
dangers and threats, the teaching of humanitarian and socio-philosophical sciences must be grounded
in a carefully structured system. The urgency of our present circumstances demands a significant
enhancement of their effectiveness. Thus, it is crucial to implement this process by establishing clear
and precise goals and objectives. To implement these tasks effectively, it is essential to draw upon the
latest advancements in humanitarian and socio-philosophical sciences and scientific innovations,
grounded in principles of rigorous theoretical study, content enrichment, and continuous
improvement. The goal is to elevate the current state to fully align with the demands of ongoing
reforms. The success of this system relies on the quality of subject education, the integration across
disciplines, the development of students as both "objects and subjects of continuous education," and
the efficient organization of the educational process aimed at enhancing their critical thinking skills.

From this point of view, it is important to enrich the worldview of today's youth, instill in them
a sense of loyalty to the Motherland, a sense of commitment to its development, the formation of
national pride, to make them mature in the spirit of national and universal values, to make
independent decisions that can respond to the sharp intellectual and spiritual competition of the
present time. educating highly qualified specialists who are able to do this remains one of the
important tasks facing the humanities and socio-philosophical sciences taught in the higher education
system.

These works will be continued in the future. Ensuring unity and consistency in the teaching of
subjects, improving textbooks and study guides, reflecting in them the innovations in the field of
science, highlighting current and future tasks, independent education, advanced pedagogical and
possibilities of wide use of modern information and communication technologies are taken into
account. Studying and comparative analysis of national and foreign experiences in the teaching of
humanities and socio-philosophical sciences, improving model curricula of sciences and creating and
promoting lecture texts, new generation educational literature, electronic literature based on them.
phased introduction to the lim process is being carried out.

ANAHTAR KELIMELER: "Philosophy of life"; History of philosophy; Humanitarian sciences;
Pedagogical technologies; Philosophy of F.Nietzsche.
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Jadid Allomalarin Genglerin Moralini Yuikseltmedeki Rolii

Babajanova Diloram?®,

OzET

Bu makale, Ozbek halkinin yizyillardir dért gozle bekledigi bagimsizhgin 33. yil dénimii
kutlamalarini ve son yillarda, 6zellikle son yedi ila sekiz yilda ekonomi, siyaset, kiltlir alaninda her
dakikanin gectigi bu donemde sonuglarin nasil elde edildigini ayrintilariyla anlatiyor yillara esittir. Yeni
Ozbekistan'da, atalarin mirasinin derinlemesine incelenmesi, tarih halkindan ¢ikan bu halk halkinin
kaderine ayak uyduran aydinlanmis blyilkbabalar, her seyden 6nce blyilk siymoslar konusuna ozel
onem verilmektedir. Ozbek halkinin tarihinin karmasik anlarinda, aydinlanma mesalesini yiikselten
allomalarin, genel olarak cedidizm hareketinin, aydinlanmis blyilkbabalarin mirasi ne kadar derin
olursa, bu paha bicilmez serveti o kadar aktif bir sekilde destekledigi, Ozbek halkinin, 6zellikle genclerin,
huzurlu ve 6zglir yasama deger verin.

Tiim diinyanin bakislarinin yenilenen Ozbekistan'a sabitlendigi, hosgoriilii Ozbek halkinin milli-
tarihi degerlerinin kadim kiltlir ve manevi degerlerinin dilinya insanlari tarafindan tanindigi bir
dénemde genclerin egitimine 6zel énem verilmektedir. Ulkenin zengin sosyo-felsefi, kiltiirel
gelisiminde, 19. yizyilin ikinci yarisi ve 20. ylzyihn ilk ceyregi, son derece sakin, ideolojik-teorik ve
ideolojik eylem bicimleriyle karakterize edilen ulusal-ilerici entelektiiellerin—jadidizmin yeni bir
reformist hareketinin ortaya ciktigini gérdi. Jadid doktrini, kisinin zamaninin gercek doktriniydi.

Ozbek halkinin aydin c¢ocuklari Mahmudhaja Behbudiy, Miinavvar Kori, Abdullah Avloni,
Abdurauf Fitrat, Culpan, Osman Nasir, Abdullah Kadiri, Bliylk Blyiik vasiyetlerden ve geride biraktiklari
engin manevi-tarihi mirastan 6rnek ve ders aldik¢a tarihe olan saygilari daha da asilaniyor. genclerin
zihinleri. M. jadidizm hareketinin 6nde gelen liderlerinden.Behbudi ve A.Fitrat gibi aydinlaticilarin milli
ilerleme icin 6nce diinya deneyimini 6grenmeye, Zaman gengliginin bilime, yabanci dillere hakim
olmaya c¢agrisi eserlerine yansir. Mahmudhaja Behbudiy, Culpan, Fitrat, Mduinavver kori
Abdurasidhanov, Abdullah Avlani, ishakhan ibrat ve diger riitbeleri, serqira faaliyetlerinde dil 6grenimi
sorununu ilerletti. Zamanin taleplerine dayali bir is gormek, bir milletin kaderini ve beklentilerini
belirleyen ulusal kadrolari biyltmek, kiiresel 6lcekte distinebilen bir millet olmak, yabanci tlkelerle
siyasi, ekonomik, kiltlrel iliskilerde Diinya kaliplari diizeyinde hareket etmek gibi gorusler var. 20.
Yizyilin baslarinda ortaya atilan bu gorusler gliniimiiz ¢cagiyla tutarhdir ve bu, cedi dedelerinin ne kadar
ileri gidebileceklerinin bir gostergesidir.

Bu nedenle, bu makale, Yeni Ozbekistan'daki biyiik allomalarin paha bicilmez mirasinin
derinlemesine incelenmesi ve genclerin moralini ylikseltmeye daha genis katiliminin 6ncelikli
konulardan biri haline geldigini vurgulamaktadir..

ANAHTAR KELIMELER: Haysiyet, Ulusal Fikir, Entelektiiel Potansiyel, Ulusal Bagimsizlik,
Cedidilik, Manevi Hazine.

40 prof. Dr, Ozbekistan Devlet Diinya Dilleri Universitesi, shahnoza.a.97@mail.ru
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Yurt Disindaki Tiirkoloji Meseleleri

Aliser DONiYOROV*!,

OzET

Bu makale, Tirk halklarinin gelismesinde ve Orta Asya (Turkistan) ve 6tesindeki nifuzunda
onemli bir rol oynayan énemli bir imparatorluk olan Tiirk Kaganligi'nin tarihine kapsamli bir genel bakis
sunmaktadir. Goktiirk imparatorlugu olarak da bilinen Tiirk Kaganhgi, “Turk” adini tasiyan ilk siyasi
varlik olmus ve Tirk halklarinin kimliginin ve kiltlrinin temelini atmistir. Makale, Turk Kaganligi'nin
olusumunu, ylikselisini ve nihai dustslni izliyor ve bolgedeki siyasi, sosyal ve ekonomik etkisini
vurguluyor.

Ayrica calisma, Turk dilleri, tarihi ve kiltirinln arastirilmasina adanmis akademik alan olan
modern Tirkolojinin katkilarini arastirarak Tiirk Kaganhigi hakkindaki énemli bilimsel ¢alismalari 6ne
cikariyor. Tiirkolojinin ilk asamalarindan, Tirk gocleri, devlet olusumlari ve kiiltlrel etkilesimlere iliskin
anlayisimizi derinlestiren ¢agdas arastirma egilimlerine kadar evrimini 6zetlemektedir.

Makale ayrica Tirk halklarinin daha genis tarihini, komsu medeniyetlerle olan karmasik
etkilesimlerini ve Avrasya tarihinin gelisimi tGzerindeki kalici etkilerini tartisiyor. Tirk Kaganhgi ve diger
Turk devletlerinin mirasinin modern Tirk uluslarinin kimligini nasil sekillendirdigini degerlendiriyor.

Turk Kaganligiyla ilgili kaynaklerin ana bilimsel yonlerine ve konularina da dikkat cekildi.
Turkolojinin ilk asamalarini yani Tiirk halklarinin gocgli, devlet yapilari ve kiltirel etkilesim kavramlarini
kapsar.

Makale, hem tarihi kaynaklari hem de modern bilimsel bakis acilarini analiz ederek, Tirk
Kaganhgi'nin tarihteki yerini ve Tirkoloji alanindaki dnemini ayrintili bir sekilde anlatarak, Tiirk tarihi
ve kulturiyle ilgilenen akademisyenler ve merakllar icin temel bir referans gérevi gormektedir.

Yine bu raporda, Avrupa llkeleri, Tlrkiye ve Cin Halk Cumhuriyeti'ndeki eski Tirklerin tarihi,
anavatanlari, goc¢ sirecleri, kiltlrl, dini gorisleri, Turk Hakanhginin siyasi tarihi, devlet yonetimi,
unvan ve lakaplar arastirmalarina ayrilan eserler analiz edilmistir. Avrupa'da, Tirkiye'de ve Cin Halk
Cumbhuriyeti'nde Tirkolojinin gelisimi konulari ele alindi.

Ayrica, Eski Tark halklarinin tarihi, kiltard, gelisimi ve Turk dillerinin incelenmesine adanmis
akademik bir alan olan Tirkolojinin, Tirk dili ve tarihi ile ilgili temel bilimsel ¢alismalara odaklanarak
bu sorunlarin arastirilmasina katkisini analiz etmektedir.

Makalede Tirk Kaganligiyla ilgili kaynaklerin ana bilimsel yonlerine ve konularina da dikkat
cekildi. Tarkolojinin ilk asamalarini yani Tirk halklarinin goct, devlet yapilari ve kiltiurel etkilesim
kavramlarini kapsar.

ANAHTAR KELIMELER: Eski Tiirkler, dini inanglari, kiiltir, Tirk Kaganhg, Tirk hakimiyeti,
devletcilik 6zellikleri, sehirlerin gelisimi, etnogenez sorunlari, linvanlar.

41 prof. Dr, Tagkent Devlet Sarksinaslik Universitesi, doniyorov_alisher@list.ru
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SOzLU BILDIRI

Etnik Agidan Karma izleyici Ve Kiiltiirlerarasi Egitimin Temel Sorunlari

Maia KIKVADZE??, Teona BERIDZE*3,

OzET

Gurcistan, ylzyillarca Ermenilerin, Azerilerin, Abhazlarin, Osetlerin, Ruslarin, Kdrtlerin,
Yahudilerin, Rumlarin Girculerle birlikte yasadigi hosgorili bir tlkedir. Cesitli nedenlerden dolayi son
zamanlarda bu etnik gruplara Tirkler, iranhlar, Belaruslular, Ukraynalilar, Kazaklar ve Hintliler de
katilmistir. Sunu da belirtmek gerekir ki, bugiin Glirclii olmayan pek c¢ok kisi Gircl okullarinda ve
Universitelerinde genel veya Universite egitimi almaktadir. Gircistan'in egitim sisteminde etnik acidan
karma siniflarda 6gretimle ilgili kiltlrlerarasi egitim konularinda 6nemli kararlarin alinmasi 6nemlidir.

Egitimde basarinin anahtari dil ve dil bilgisidir. "Ne kadar ¢ok dil bilirsen o kadar insansin" - bu
Gurci atasozi dilin islevini ve 6nemini ¢ok iyi ifade ediyor.

Dil, essiz kilturel bakis acimiz acisindan hayati 6neme sahiptir; Bu sayede sadece kendi
kiltlirimaza degil, ayni zamanda farkh uluslarin kilturlerini de kesfedip 6greniyoruz. Bu, insanlarin
birbirleriyle diyalog kurmasini saglar.

Giircistan, ingilizler, Almanlar ve Fransizlar icin turizm agisindan ¢ok daha ilging bir tilkeydi ve
hala da dyle. Tarihimiz onlarin géziinden Gircistan'a dair goruslerini, kayitlarini tutuyor.

GUnlUmiuzde egitimin mevcut olmasi, Glircii 6grencilerin, etnik azinliklarin temsilcilerinin-
Gurcistan vatandaslarinin, farkli Glkelerin Gniversitelerinde bilgi edinmelerine ve bizim icin en 6nemlisi
yabanci 6grenciler veya Glrclu dili 6grencilerine, farkh milletlerden, kiltirlerden temsilcilere bilgi
edinme olanagi saglamaktadir. dinler, kiltirlerarasi bir ortamda egitim almak ve kaliteli egitim almak.

Raporda, etnik acidan karisik bir kitle kosullarinda kiiltlrlerarasi egitimin ana konularini,
ozellikle kiltlrlerarasi egitim almaya ilginin nedenleri, beklenen zorluklar ve bunlarin tstesinden gelme
yollari, gelecege yonelik perspektifler hakkinda konusacagiz.

GuUnlUmiuzde kalturlerarasi egitim diinya insanlari icin ¢cok gereklidir, ¢ctinki dil ve kiiltlr, cagdas
insanin olusmasina katkida bulunan, egitimi miikemmellestiren araclardir.

ANAHTAR KELIMELER: dil, kiiltiirlerarasi egitim, cevre, iletisim

42 prof. Dr., Batumi Shota Rustaveli State University, maia.kikvadze@bsu.edu.ge
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The Formation of A Pragmatic Worldview Among Young People is An
Important Factor Of The Third Renaissance

Ismail SAIFNAZAROV#4,

OzET

Abstract:

The article examines the process of forming a pragmatic worldview among young people as a
key factor in the Third Renaissance in Uzbekistan. In a world of rapid changes, where education and
upbringing play a decisive role, special attention is paid to how modern youth perceive and assimilate
spiritual values that are important for the sustainable development of society. One of the priorities of
state youth policy is the development of critical thinking and resistance to destructive ideas, which
contributes not only to the personal growth of young people, but also to their active contribution to
the modernization of society.

The article notes that the Third Renaissance, as a special historical and cultural era in
Uzbekistan, requires not only the preservation and multiplication of spiritual heritage, but also the
active use of modern educational technologies in the upbringing of young people. It is pragmatism in
combination with high moral ideals that creates conditions for the formation of a competitive and
socially active young generation capable of solving both local and global problems. The importance of
critical thinking and media literacy, which help young people navigate the information flow and protect
themselves from ideological influence, is also discussed.

Attention is paid to the importance of educational programs aimed at shaping a pragmatic
approach to life that is combined with respect for national and spiritual traditions. The article
emphasizes that educating young people based on pragmatic and spiritual values is an integral element
in preparing future leaders capable of developing society in the context of globalization and the
information age. This process is seen as key to achieving the goals of the Third Renaissance, which is
aimed at the scientific, cultural and spiritual revival of Uzbekistan.

New educational technologies and approaches are being explored that contribute to a deeper
understanding of young people's place in the modern world and their responsibility for their future.
The challenges associated with globalization, digitalization, and information overload that can hinder
the formation of sustainable value orientations in the younger generation are also analyzed.

ANAHTAR KELIMELER: Renaissance, pragmatism, youth, education, upbringing, spirituality,
patriotism.

44 prof. Dr., Tashkent State University of Economics, profis48_48@miail.ru
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Transformation Of Spiritual Ideal in New Uzbekistan Through The Prism of
Traditions And Innovations

Saida Agzamkhodjayeva®?,
OZET

This article is devoted to the analysis of the transformation of the philosophy of the spiritual
ideal in Uzbekistan in the context of modernization, defined in the concept of "New Uzbekistan."
During the post-Soviet period, the country underwent significant political, economic, and social
changes that led to the need to revise traditional spiritual and philosophical values. One of the key
aspects of these transformations is the adaptation of Islamic philosophy and Sufism to the modern
challenges of globalization, digitalization, and accelerated urbanization.

Traditionally, the spiritual ideal of Uzbekistan was formed on the basis of Islamic values,
especially strongly influenced by Sufi teachings, such as the Nagshbandi school. Sufism has for
centuries been not only a religious practice, but also a philosophical foundation regulating public and
private life. The main postulates of Sufism, including spiritual purification, striving for inner perfection
and union with God through meditation and labor, have deeply rooted in Uzbek culture. However, in
the context of the "New Uzbekistan," this system of values is being reinterpreted.

The main purpose of the article is to reveal how Islamic and Sufi philosophy are adapting to
the conditions of the present day, and what innovations are emerging in the context of the country's
spiritual development. The article emphasizes that modernization in Uzbekistan does not mean
abandoning traditional values, but rather includes them in new forms of social and cultural dialogue.
One example of such innovations is the so-called "ecosufism" - a concept that combines traditional
spiritual practices with modern principles of environmental responsibility. In the context of the global
climate crisis, Uzbek philosophers and religious figures are actively developing new approaches aimed
at integrating environmental ethics into the spiritual life of society.

ANAHTAR KELIMELER: New Uzbekistan, Philosophy of Spiritual Ideal, Sufism, Islam,
Globalization, Modernization, Humanism, Spiritual Values, Eco-Sufism, Digitalization
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Egitimde Liderlik ve Yonetim Stratejileri

Zehra ERKAN?®, Yasemin KAYAY?,

OzET

Bu calismanin hedefi KKTC'de Milli Egitim Bakanligina bagh ortadgretim kamu okullarinda
gorev yapan yoneticilerin kariyer yonetimi yetkinlikleri ile 6nderlik modelleri arasindaki iliskiyi
inceleyip, belirlemektir. iliskisel tarama modeli baz alinarak yapilan bu arastirmada iki farkli lgekle veri
toplama yoluna gidilmistir. Bu baglamda Okul Yéneticileri Onderlik Modelleri Olcegi ve Kariyer Yénetim
Yeterliligi 6lceklerinden yararlanilmistir. Arastirma KKTC'de okullarda kariyer yonetimi ve dnderlik
modelleri arasindaki iliskinin incelenmesi bakimindan 6nem arz etmektedir. Nitekim okul idarecilerinin
ogretmene yaklasimi, 6gretmenin kendini ihtiya¢ duydugu alanda gelistirmesine imkan saglamasi veya
onlari tesvik etmesi, yine okul mudirlerinin idari kararlar alirken veya yonetirken hangi onderlik
modellerini baz alarak hareket ettigi de 6nemlidir. Arastirmada calisma evrenini Kuzey Kibris Tirk
Cumhuriyeti’nin tiim ilcelerinde bulunan 2023-2024 Egitim Ogretim dénemi Milli Egitim Bakanligina
bagli egitim kurumlarinda (Ortaokul ve lise) calisan egitimciler olusturmaktadir. inceleme érneklemine
bagli 0.5 hata payi dikkate alinarak ortadgretimde gorevli 2900 6gretmen icerisinden minimum 345
dgretmene ulasiimasi hedeflenmistir. Bu baglamda icerisinde Ogretmen Akademisi, 6n lisans, lisans,
ylksek lisans ve doktora yapmis olan toplam 357 kisi 6rneklem olarak arastirmaya katiimistir.
Arastirma nicel bir arastirmadir. Veriler Google Form Uzerinden toplanmistir. Kullanilan bu form (g
bolliimden olusmaktadir. Birinci bolimde katilimcilar icin kisisel bilgi formu, ikinci bélimde “Okul
Muddrleri Liderlik Stilleri 6lcegi” ve lg¢lincl bolimde ise “Kariyer Yonetimi Yeterlilikleri 6lcegi” yer
almaktadir. Glvenilirlik ¢calismasi icin Cronbach’s Alpha katsayisindan yararlanilmis ve kariyer yonetimi
yeterliligi 6lcek ifadelerinin .98’lik dizeyde; liderlik stili olgcek ifadelerinin ise .73’lik diizeyde bir
glvenilirlige sahip oldugu gorilmustiir. Verilerin analizinde korelasyon analizi, Kariyer Yonetim
Yeterlilikleri 6lcegi ve Okul idarecileri Onderlik Modelleri dlcegi degiskenleri arasinda istatistiksel
veriler sonucunda zayif yonll bir pozitif iliskinin oldugu gorilmektedir. Bu veriler aralarindaki iliskinin
anlamh oldugunu gostermektedir.

Bu calisma; KKTC Kontekstindeki Ozgiinliik, Kariyer Yonetimi ve Onderlik Modellerinin Birlikte
incelenmesi, Egitim Yoneticilerinin Algilanmasi, Degisim ve Siireklilik Perspektifi, Literatiirdeki
Boslugun Doldurulmasi: Ozellikle KKTC baglaminda kariyer ydénetimi ve dnderlik modelleri {izerine
yapilan bu tir bir ¢alisma, mevcut literatirdeki boslugu doldurarak arastirmacilara, egitimcilere ve
karar vericilere yeni perspektifler sunabilir. Bu unsurlar, calismanin 6zginliGglini ve literatiire sagladigi
katkilari vurgulamaktadir.

ANAHTAR KELIMELER: Kariyer - Kariyer Yonetimi, Liderlik - Liderlik Modeli, idareci,Ogretmen
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SOzLU BILDIRI

Yenilikgilik iklimi: Egitim Orgiitleri Agisindan Kuramsal Bir Bakis

Nihan CAGLAR KARACA?*, Adem CILEK*?,

OzET

Egitim Orgltlerinin strdirulebilirligi ve etkinligi, stirekli gelisim ve degisime uyum saglayabilme
kapasitesi ile yakindan iliskilidir. Egitimde yenilikgilik, hem 6gretim yontemlerinin hem de yonetim
sureclerinin gelistiriimesine yonelik kritik bir faktordir. Bu baglamda, egitim orgitlerinin yenilikgi
olabilme potansiyelini sekillendiren temel unsurlardan biri “yenilikgilik iklimi”dir. Yenilikgilik iklimi,
egitim orgltlerinde calisanlarin yaraticiliklarini ortaya koymalari igin elverisli bir iklimin varligini ifade
etmektedir ve bu iklimin olusumu 6rgiitsel yapi, liderlik ve kiiltir gibi unsurlarla yakindan iliskili oldugu
gorilmektedir. Orgiitsel iklimin yenilikgilige elverisli olmasi, 6gretmenlerin yeni fikirler Gretmesini,
mevcut uygulamalari sorgulamasini ve daha etkin yontemler gelistirmesini tesvik etmektedir.
Yenilikgcilik iklimi ayni zamanda bireyler arasi etkilesimi artirarak, isbirligi ve takim ¢alismasinin daha
verimli olmasini saglamaktadir. Bu iklimin varhgi, egitimde yalnizca yonetsel sireclerin degil, ayni
zamanda 6gretim yontemlerinin de yenilenmesi ve gelistiriimesine olanak tanimaktadir. Bununla
birlikte, yenilikgilik ikliminin strdurulebilmesi icin 6rgit icinde acik iletisim, risk almayi tesvik eden bir
liderlik anlayisi ve siirekli 6grenme kultlirti 6nemli unsurlardir.

Yenilikgilik iklimi, bir 6rgttin UGyelerinin yenilik¢i davranis ve fikir gelistirme konusunda ne
derece desteklendigi ve tesvik edildigi ile ilgilidir. Yenilikcilik iklimi, orglitsel teoriler baglaminda cesitli
yaklasimlarla ele alindig1 gorilmektedir. Amabile’nin Yaraticilik Kurami ve Scott & Bruce’un Yenilikgi
Davranis Modeli, bireylerin yenilik¢ci olmasini saglayan orglitsel faktorlerin altini gizmektedir. Bu
kuramlar, vyenilikgilik ikliminin, c¢alsanlarin yaraticiliklarini kullanmalarina izin veren bir ortam
sundugunda gelistigini one sirmektedir. Egitim orgltleri baglaminda ele alindiginda, bu iklimin
olusmasinda liderlik, orgltsel kiltlr, isbirligi ve kaynaklarin etkin kullanimi gibi unsurlar 6n plana
cikmaktadir.

Egitim Orgitlerinde yenilikgilik iklimi; 6gretmenlerin, yoneticilerin ve diger paydaslarin yeni
fikirler gelistirme, uygulama ve bu sirecte hatalardan 6grenme firsatina sahip olduklari bir ortami
tanimlamaktadir. Alan yazinda, egitimde yenilikciligin sadece teknolojiye dayal degisikliklerle sinirli
olmadigi, pedagojik yaklasimlar, sinif yonetimi, mifredat gelistirme ve 6grenci-6gretmen iliskileri gibi
genis bir alani kapsadigl vurgulanmaktadir. Bu ¢ercevede, yenilikcilik iklimi, egitimde kaliteyi artirma,
ogretmenlerin profesyonel gelisimini destekleme ve 6grencilerin akademik basarilarini ylikseltme
potansiyeline sahiptir. Bu arastirma, nicel bir arastirma olup yenilikgilik iklimine dair kuramsal
yaklasimlar ve egitim oOrgltlerinde yenilikgiligi destekleyen unsurlar, iliskisel tarama yontemi ile ele
alinmistir. Mevcut alan yazin taranarak, egitim orgutlerinde yenilikcilik iklimi ile ilgili teoriler
derinlemesine incelenmis ve temel yaklasimlar ortaya konulmustur. Bulgular, sonug, tartisma ve
Oneriler sunu esnasinda paylasilacaktir.

ANAHTAR KELIMELER: Yenilik, yaraticilik, yenilikcilik iklimi
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The History of Women's Wrestling in Central Asia During Ancient and
Medieval Times

Shohistahon ULJAEVA®?,

OzET

The history of women's wrestling in Central Asia during ancient and medieval times presents a
compelling intersection of culture, gender roles, and social dynamics within nomadic societies. This
article explores the significant yet often overlooked contributions of women to the sport of wrestling,
tracing its roots back to matriarchal societies that existed between 40,000 and 3,000 BC. During this
period, women held leadership roles within tribes, suggesting a societal structure that valued female
authority and physical prowess.

The Scythians and Sarmatians, nomadic groups prevalent in Central Asia, offer notable
examples of societies where women participated equally in wrestling. Historical evidence indicates
that these cultures embraced flexible gender roles, with women engaging in various physical activities
traditionally reserved for men. The legendary warrior women known as Amazons, often linked to the
Scythians, exemplified this phenomenon. Ancient texts, including those by Greek historians, document
their remarkable skills in horseback riding, warfare, and archery, highlighting their formidable presence
in battle.

Despite the abundance of myths surrounding Amazons, modern scholarship increasingly
recognizes the possibility of their historical existence. This article delves into the conflicting
interpretations of the term "Amazon" and its implications for understanding gender in ancient warfare.
By analyzing archaeological findings, such as graves of women buried with weapons, and historical
accounts that reference female warriors, the research underscores the significant role of women in
combat and the cultural importance of wrestling as a martial practice.

Additionally, the article discusses the evolution of women's wrestling traditions among Turkic
tribes and their survival into modern times. As contemporary Central Asia witnesses a revival of
interest in traditional sports, including wrestling, this historical exploration serves to celebrate and
acknowledge the enduring legacy of women in this martial art. Ultimately, the study aims to enrich our
understanding of gender dynamics in historical Central Asian societies and contribute to broader
discussions about women's roles in sports and cultural heritage.

By situating women's wrestling within the larger context of Central Asian history, this article
sheds light on the rich cultural tapestry that informs contemporary practices, encouraging a
reevaluation of women's contributions to the sport and their representation in historical narratives..

ANAHTAR KELIMELER: Okul Ozerkligi, Okul Yéneticisi, Pandemi
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20. Yiizyihn ilk Yarisinda Horezm'de Halk Egitimi Sistemindeki Degisiklikler

Zithre RECEBOVA?®!, Sanjarbek DAVLETOV??,

OzET

Bu makale, 20. ylzyilin basinda Harezm'de halk egitiminin olusum siireclerini, Vahadaki
geleneksel okullarin yerine Sovyet egitim sisteminin getirilmesini analiz etmektedir. Makale, egitim
sisteminin Sovyetlesmesi ve sosyo-politik yasam (izerindeki etkisi hakkinda konusacak.

Yeni Ozbekistan kosullarinda modern bir egitim sistemi olusturma gabalarinda, okul sisteminin
tarihinin incelenmesi ve arastiriimasi énemli bir konudur. Bu bakimdan Hiva Hanligi déneminde
Harezm'deki egitim sisteminin durumu, Harezm halk Cumhuriyeti ve 20. ylzyilin basindaki Sovyet
iktidarinin incelenmesi glinlimiizde acil konulardan biridir. Hemen, egitim konusu Hiva Hanhgi'ndaki
kiltlirel yasamin ana yonlerinden biriydi. Harezmi halk Cumhuriyeti'nde bile bu konu g6z ardi edilmedi.

Khorezm Vahasi da dahil olmak iizere Ozbekistan'daki Sovyet iktidarinin siyasi, sosyal,
ekonomik ve kiltiirel 6nemini gliclendirme déneminde Komiinist Parti, toplumun her alani tizerinde
etkili oldu. Ozellikle bu siirecte egitim, bilim ve kiiltiir gibi dnemli alanlarda insan zihnini degistirmeyi
amaclayan ciddi degisiklikler yapildi. Sovyet hikimeti, sosyalist topluma sadik yeni entelektiel
kadrolar hazirlamaya ve 6zgir distinen ulusal entelektielleri ortadan kaldirarak ve halkin “kurtulus
dizeyini ylkselterek” blrokratik yonetimi giderek gliclendirmeye calisti.

Hiva Hanligi déneminde egitim ve kiltlr kurumlarina biyiik 6nem verilmis, Hanlikta okullar ve
medreseler genis capta faaliyet gostermistir. Yeni yontem okullari da ortaya cikti ve iclerinde egitimi
Avrupa tarzina yaklastirdi. Bolsevikler iktidara geldiginde Vahadaki eski okul ve medreselerin
faaliyetlerine son verildi ve yerini Sovyet okullari aldi. Bu dénemde Sovyet hiikiimeti, ideolojik hedefleri
temelinde milli egitim ve Kilturd degistirmeye calisti ve yeni egitim kurumlari agma calismalarini yogun
bir sekilde yuratta.

1920'lerde ve 1930'larda Horezm Vahasindaki egitim ve kiltir sistemi kokten degisti. Eski
okullarin yerini pedagojik personelin egitimine 6zel 6nem veren Sovyet okullari aldi. Sovyet déneminde
egitimin temel amaci, gencleri Sovyet ideolojisi temelinde egitmek ve bu amaca yonelik genel
okuryazarlig artirmakti.

Anahtar Kelimeler: Ozbekistan, Hiva Hanligi, Harazm, Egitim, eski okullar, yandi maktabog
personeli, kiltlrel yasam, reform, Sovyetlesme.
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SOzLU BILDIRI

Cengiz Aytmatov'un Eserlerinde Toplumun Modern Sorunlarinin Rolii

Roza NAZAROVA >3,

OzET

Arastirmacilarin genel sonucu su sekildedir: Ch. Aytmatov, Kirgiz edebiyatiyla ve bu alandaki
diinya deneyiminden yararlanarak yaraticilligin en Ust dizeylerini hedeflemistir. Yazarin kendisi de
bundan birkag kez bahsetmistir.

Eski Sovyet Sosyalist Cumhuriyetler Birligi edebiyatinin bir 6zelligi, bircok ulusal yazarin iki dili
akici bir sekilde konusmasiydi: ana dilleri ve Rusca. Yeni yaratilan edebiyatin temsilcisi olarak Ch.
Aytmatov ilk eserlerini Kirgiz dilinde yazmis ve bunlari Rusgaya cevirmistir. Ve "Hayvanim, gicegim!"
("Elveda Gulsar!") dogrudan Rusca yazilmistir. Yazarin kendisi bu konuyla ilgili sunlari séyledi: "Rusca
konusan bir yazar olarak elbette Rus diline yakinim. Ancak bu soru benzersizdir ve belki de edebiyat
pratiginde biraz yenidir. Blitlin bunlara ragmen, Rusca konusan bir yazar olarak ulusal baghhgimi temel
aliyorum; ne yazarsam yazayim, Kirgiz dili ve ulusal anlayisim konusmamdan ayrilamaz."

iki dilli yazarlarin folklor ve etnografik materyalleri "ulusal halk unsuru" olarak kullanmasi tipik
bir durumdur (Belinsky). Yazarin folklora olan ilgisinden bahsedecek olursak, eserlerde mevcut olan
mitolojik sembolizm ideolojik-estetik ve ulusal olmak lzere iki islevi yerine getirmektedir. Arastirmaci
Dalgat U. Belirtildigi gibi, "Edebi bir eser ile halk s6zIi eseri arasindaki baglanti, yalnizca milli kimligi
ifade etme arzusuna degil, ayni zamanda s6z diziminden, ritmik yapidan tam olarak uzaklasamayan
yazarin yaratici distincelerine de dayanmaktadir. ifadenin ve normal hale gelen belirli sanatin." [4]

Ch. Aitmatov'un ¢alismalari, altmish yillarin edebiyatinda ortaya c¢ikan ve geleneksel olarak
"mitolojik" olarak adlandirilan genel egilime katiliyor. Yazarlarin bu dogrultudaki eserlerinin 6zelligi,
halkin hayatini tehdit eden felaketin temel nedenini ve temel temellerini arastirmak, mitler, masallar,
atasozleri, siirler araciligiyla modern uygarligin rasyonalizmi ve pragmatizmiyle miicadele etmek
arzusuydu. ve efsaneler.[5]

Ch. Aytmatov ¢cagimizin 6nde gelen yazarlarindan biridir. Mesela "Kiyamet" (1986) romani ¢ok
meshurdur, bu ylzden eser glincel konulari ele almaktadir. Bu kitap, yazarin bariscil olmayan ve
gelecegi tehdit eden gerceklige iliskin gdzlemlerinin, dislincelerinin ve korkularinin sonucudur. Bu
nedenle Ch. Aitmatov'un daha onceki calismalarindan farklidir: "Erken turnalar", "Beyaz gemi",
"Samanyolu'nun yolu", "ilk égretmen", "Kizil jalouk jalzhalym". "Kiyamet" adli eserde Ch. Bir sz
sanatgisi olarak Aitmatov, cagdaslarina gliniimuzin trajik celiskilerini gostererek, mevcut neslin manevi
akil hocasi olma misyonunu yerine getiriyor. Yazar ekoloji, ahlak ve uyusturucu bagimlilgi tehlikesi gibi
konulari glindeme getiriyor.

ANAHTAR KELIMELER: Cengiz Aytmatov; eserler; modern sorunlar; toplum; sosyal sorunlar
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Forming a Spiritual and Ethical Worldview Based on National Values

Aysha KUCHKAROVA 34,

OzET

This study investigates the formation of a spiritual and moral worldview among youth through
the lens of national values. The problem addressed is the necessity of cultivating a robust moral
compass in adolescents amid rapidly changing societal dynamics. The exploration of this issue is
particularly relevant given the challenges faced by young individuals in navigating their identities,
emotions, and societal expectations during a pivotal developmental stage.

To conduct this research, a qualitative methodology was employed, utilizing interviews and
focus groups with adolescents, educators, and parents. The aim was to gather diverse perspectives on
how national values influence the spiritual and moral development of young people. Additionally,
literature reviews of existing educational frameworks and cultural practices were integrated to provide
a comprehensive backdrop for the analysis.

Data analysis involved thematic coding, which revealed several key themes. Firstly, the
significance of family as a foundational source of moral guidance was emphasized. Respondents
reported that family values deeply influenced their ethical frameworks and decision-making processes.
Secondly, the role of cultural traditions and national identity emerged as crucial in shaping adolescents’
understanding of morality and spirituality. Participants noted that exposure to cultural narratives and
practices instilled a sense of belonging and responsibility towards their community.

The findings indicate that a harmonious blend of national values and spiritual education
contributes significantly to the moral development of youth. Moreover, the research highlights the
importance of integrating ethical education within the school curriculum, as it can foster a greater
understanding of civic duty and personal virtues among young individuals. Furthermore, it was found
that engaging youth in community service and cultural activities enhances their moral reasoning and
empathy, promoting a more profound connection to their heritage and values.

While the results present a clear correlation between national values and moral development,
further detailed findings will be elaborated in subsequent sections of the study. This research
underscores the need for educators and policymakers to prioritize the incorporation of cultural and
spiritual dimensions into educational practices, thereby ensuring that future generations are equipped
with the moral grounding necessary to navigate complex social landscapes effectively..

ANAHTAR KELIMELER: Spirituality Moral, Education National Values, Adolescence Family
Values, Uzbek Culture, Women's Role, Ethical Upbringing, Cultural Customs, Personal Virtues
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Cengiz Aytmatov'un Eserlerinde Giiniimiiz Toplumunun Sorunlari

Anarbaeva Gulnaz >3,

OzET

Cengiz Aytmatov'un eserlerini okudugumuzda onun ruhunun durumunu ve kendisini
ilgilendiren konulari tespit etmek hi¢ de zor degildir. Clinkii Ch. Aytmatov, yaratici yolunda glinimiiz
toplumunun cesitli ahlaki ve etik konularina (uyusturucu bagimhhgi, ekoloji, alkol bagimhlig,
hayvanlara zulim vb.) degindi. Modern toplumun belki de en énemli sorunu ahlak sorunudur. Bu
makalenin ilgisi Bati ve ¢agdas yerli edebiyat calismalari ile ilgilidir. Aitmatov'un calismalarina olan
ilgiden dogmustur. Ch. Aytmatov'un dizyazisi, modern mitolojinin incelenmesi icin ¢ok degerli
materyaller iceriyor.

Ch. Aitmatov'un giindeme getirdigi konular her zaman gilinceldir, bu ylizden Ch. Aytmatov'un
modern yazarlara ait oldugu belirtilebilir. Blylk yazar, edebiyatta uyusturucu bagimliligi sorunu
hakkinda yazan ilk kisiydi.

Cengiz Aytmatov'un adi sadece Ulkemizde degil, diger llkelerde de biliniyor. Ch. Aytmatov'un
eserleri elliden fazla dile cevrildi ve kitaplari milyonlarca kopya halinde dagitildi. Biylk yazarin
eserlerine olan ilginin nedeni bir yandan glincel konulari glindeme getirmesi, diger yandan yazarin
millet (izerinden ortak insanligi gdstermesidir. Ote yandan Ch. Aytmatov, Kirgiz ve diinya edebiyatinin
bir olgusu olarak ilgi cekicidir.

Ch. Aytmatov'un calismalari en basindan beri ¢agdaslari tarafindan biyiik begeni topladi.
Eserlerinin her biri, en popller dergilerin sayfalarinda ¢ok sayida inceleme ve gorise yol acti. Aytmatov
arastirmalarinin cagdas biliminde, Cengiz Aytmatov'un ¢alismalarinin kisisel konularinin yani sira sanat
dinyasini bir bitliin olarak tanimlayan c¢ok sayida ciddi monografik calisma bulunmaktadir.
Arastirmalari cesitli yonlerde yuritilmektedir: felsefi sorunlar, psikoloji sorunu, sair ve Gslup sorunu,
edebiyatin karsilikli iliskisi, sanatsal ceviri, yazarin felsefi ve estetik gorusleri.

Ch. Aytmatov'un eserlerindeki folklor ve mitolojik sembolizmin analizi, yazarin sanatsal diinyasi
ve yazarin konumu hakkinda tam bir anlayis yaratmaya olanak tanir. "Kiyamet" (1986) ve "Daglar
Distyor" (2006) romanlari bu acidan ozellikle ilgi cekicidir.

Cengiz Aytmatov'un "Camiyla"si, "Betme bet"i, "Kizil joluk celcelymi", "Boto gbz pinari", "ilk
ogretmen", "Canim, Gulsarim!" Hikayelerdeki ana konular ve Ch. Aitmatov'un yaratici potansiyeli
dikkat ¢ekiyor. Ulusal kiltirleri temsil eden Ch. Aytmatov ayni zamanda Rus edebiyatiyla ayrilmaz bir
sekilde baglantiliydi ve onunla birlikte diinya seviyesine yiikseldi.

ANAHTAR KELIMELER: Cengiz Aytmatov; Toplum; sosyal konular; ahlak; ekoloji
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Ogrencilerin Mantikli Diisiinmesini Gelistirmek

Nurgiil SOORONBAYEVA >,

OzET

Mantiksal dislinme, mantiga ve rasyonel analize dayall olarak diisiinme, sonu¢ ¢ikarma ve
karar verme yetenegidir. Bir kisinin, sonuglarini ve kararlarini gerek¢elendirmek icin mantik kurallarini
ve muhakeme yasalarini kullandigi stire¢. Mantiksal diisiinme, kaliplari belirleme, bilgiyi analiz etme,
hipotez olusturma, hipotezleri kanita dayali olarak test etme ve sonug cikarma gibi ilkelere dayanir.

Mantiksal diisinme birkag temel hususu igerir:

- Bilgileri analiz etme ve 6nemli ayrintilari vurgulama yetenegi.

- Mantiksal zincirler olusturabilmek ve dislincelerini tartisabilmek.

- timevarim (bireyden genele) ve tiimdengelim (genelden bireye sonug ¢ikarmak) gibi farkli
dislinme yontemlerinin kullaniimasi.

- Tartismadaki mantiksal hatalari ve geliskileri taniyabilmek.

- Mantiksal analize dayali bilingli kararlar verme yetenegi.

Mantiksal dislinme, 6grenme, ¢alisma, karar verme ve ginlik sorunlari ¢ézme dahil olmak
lizere yasamin bircok alaninda énemli bir rol oynar. insanlarin elestirel diisiinmeyi gelistirmelerine,
karar verme slreclerini gelistirmelerine ve gerceklere ve kanitlara dayanarak net sonuclar
cikarmalarina yardimci olur.

Fizik 6grenirken 6grencilerin mantiksal dislinmelerinin gelisimi, onlarin bilimsel kavramlara
hakim olmalarinda ve anlamalarinda 6nemli bir rol oynar. Mantiksal diisinmeyi gelistirmeye yardimci
olacak bazi yollar sunlardir:

1. Derse aktif katihmi tesvik etmek: 6grencileri gercekleri ezberlemek yerine diisinmeye tesvik
eden sorular olusturmak. Fikirlerini agiklamalari, problem ¢éziimlerini organize etmeleri, kavramlari
diger 6grencilerle tartismalari ve aktif 6grenme yodntemlerini kullanmalari gerekir. Ornegin proje
yontemini kullanarak ders diizenlemek, yuvarlak masa, beyin firtinasi, probleme dayali 6grenme, is
oyunu, rol yapma oyunlari.

2. Problem gérevleri ve analiz gérevleri: Ogrencilere mantiksal diisinmeyi gerektiren fiziksel
durumlari saglayin. Bunlar, fizik yasalarini gercek diinyadaki durumlara uygulama veya gozlemlenen
olaylari aciklamak i¢cin modeller olusturma sorulari olabilir.

Sorunlu gorev: Bir grup 6grenci lniversite icin alternatif bir enerji kaynagi yaratmak istiyor.
Boyle bir giic kaynagini tasarlarken hangi fiziksel ilkeleri dikkate almalilar?

Analiz Gorevi: Bilim insanlari farkli ylizeyler arasindaki stirtiinme kuvvetlerini incelemek icin bir
deney gerceklestirdiler. Verileri, strtinme kuvvetinin ylzeyin tipine ve uygulanan kuvvetin
blyuklGgine bagh oldugunu gosterdi. Bu sonuglari analiz edin ve hangi faktorlerin slirtinme kuvvetini
etkileyebilecegini aciklayin.

3. Grup calismasi ve tartisma: Ogrencilerin fikirlerini paylasabilecekleri ve fikir alisverisinde
bulunabilecekleri gruplar halinde calismalarina izin verin. Diyalog ve tartisma mantiksal diisinmenin
gelismesine katkida bulunur.

%6 Ogretmen., Os Devlet Pedagoji Universitesi, Sooronbaeva70@gmail.com
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4. Analojiler ve metaforlar kullanin: Ogrencilerin karmasik kavramlari anlamalarina yardimci
olmak icin analojiler ve metaforlar kullanin. Soyut fikirlerle gercek yasam deneyimleri arasinda baglanti
kurmalarina yardimci olur.

Dolayisiyla mantiksal disinmenin gelisimi, kisisel ve mesleki gelisimin dnemli bir yonidur;
analitik becerilerin dlizeyinin artmasina ve ¢esitli durumlarda bilingli kararlar alinmasina yardimci olur.

ANAHTAR KELIMELER: analiz, aktif katilim;diisiinme, gelisim, hipotez, mantiksal diisiinme
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The Importance of Women's Entrepreneurial Activity in The Development of
The Economy of Uzbekistan

Dilfuza Sobirova®?,

OzET

This article explores the stages of women's engagement in small business and
entrepreneurship, highlighting its innovative contributions to the economic development of
Uzbekistan. Women’s entrepreneurial activities are assessed as a vital sector that enhances
employment opportunities and income generation for the population. Numerous studies have
examined women's roles in society, their social and political engagement, and the national and
international dimensions of gender and reproductive rights, as well as their emergence as a significant
force within the market economy.

The article reflects on the distribution of women's labor across various sectors of the national
economy and discusses the formation and development of women's entrepreneurship through
scientific research. Key aspects include demographic characteristics such as age and gender
composition, employment patterns, and the number and proportion of women working in different
economic sectors.

In her research, N. Annaeva has highlighted the philosophical dimensions and social
significance of women's entrepreneurship in the context of building a democratic state and civil society
in Uzbekistan, as well as the liberalization of the economy. Various scholarly articles address the
growing participation of women in small business and private entrepreneurship. While there is
extensive research on women's roles in the development of small businesses during Uzbekistan's
independence, some historical aspects remain underexplored. The scientific and practical relevance of
this topic, particularly regarding its historical context and alignment with national ideals, underscores
the need for further investigation. Historical studies reveal issues related to women's employment, the
high proportion of women engaged in manual labor in industry and agriculture, uneven employment
distribution across regions, participation in economic reforms, and their status in state governance and
family dynamics, often relying on disparate materials.

Currently, the development of women's entrepreneurship is recognized as an effective
strategy for integrating women into socio-economic reforms. Entrepreneurship fosters economic,
social, and democratic values among women, representing a form of voluntary, individual effort that
underpins societal development. Contemporary research indicates an increasing number of
businesswomen, with many women, even those with permanent jobs, pursuing additional ventures to
improve their family's financial situation. This trend reflects not only women's commitment to their
families but also underscores the responsibilities that come with their entrepreneurial endeavors.
Women's entrepreneurship, by its nature, is a manifestation of the cultural values of the Uzbek people.

ANAHTAR KELIMELER: democracy, law, budget, credit, banking, resources
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Exploring Timurid History Through Geoinformatics: A Comprehensive Study

Shohistahon ULJAEVA®®, Dilfuza UMURKULOVA>®,

OzET

The Timurid period, spanning the late 14th to the 15th centuries, stands out as a significant
historical epoch marked by territorial expansion, cultural flourishing, and complex socio-political
interactions across Central Asia and adjacent regions. Understanding the full impact and nuances of
this period poses challenges for historians, who often rely on traditional methodologies that may
overlook the spatial dynamics at play. This paper examines the innovative application of Geographic
Information Systems (GIS), remote sensing technologies, and advanced spatial analysis techniques to
enhance the comprehension of Timurid history.

The integration of geoinformatics presents a valuable approach to analyzing various aspects of
the Timurid era, such as urban development, trade networks, and environmental transformations. For
instance, GIS can visualize and analyze the geographical distribution of key cities, trade routes, and
agricultural practices, allowing for a more nuanced understanding of economic and cultural exchanges
that defined the Timurid realm. Remote sensing can provide insights into land use changes and
environmental factors that influenced the rise and fall of urban centers during this period.

However, the application of geoinformatics is not without its challenges. Methodological
issues such as data integration from disparate sources, ensuring accuracy in spatial analysis, and
addressing ethical considerations in representing historical narratives must be carefully navigated.
These challenges highlight the need for interdisciplinary collaboration among historians,
archaeologists, and geospatial experts. By working together, these professionals can harness the full
potential of geoinformatics to reconstruct and analyze the complexities of the Timurid period,
ultimately enriching our understanding of its historical significance.

This study advocates for the adoption of geoinformatics as a critical tool in historical research,
particularly in contexts where spatial and temporal dimensions are essential for a comprehensive
analysis. Through interdisciplinary efforts, scholars can overcome existing methodological barriers and
contribute to a more integrated and detailed portrayal of the Timurid era, fostering a deeper
appreciation for its enduring legacy in the broader historical narrative.

Keywords: Timurids, Geographic Information Systems, GIS, historians, archaeologists,
geospatial experts, spatial analysis, urban development, trade routes, environmental changes,
interdisciplinary collaboration.

ANAHTAR KELIMELER: Timurids, Geographic Information Systems, GIS, historians,
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Giiniimiizde Gergeklestirilen Yapay Zeka Uygulamalarinin insan Kaynaklar
Yonetimi Uzerine Etkileri

Aysem Celebi®®,

OzET

Yapay zeka tizerinden sekillenen teknolojiler glinimiizde hayatin her alaninda oldugu gibi insan
kaynaklari yonetiminde de varligini stirdirmektedir. Buglin insan kaynaklari yonetimi icin etkili bir
yardimci olarak kullanilan yapay zeka teknolojileri faydalari ve zararlari ile varligini giinden giine
arttirmaktadir. Calismanin amaci yapay zeka teknolojilerinin uygulamalari ile insan kaynaklari yonetimi
icerisindeki yerini ortaya koymak ve gelecekte insan kaynaklari yonetiminde ne denli rol alabilecegini
incelemektir.

Yapay zeka teknolojileri glinlimizde insan kaynaklari yonetimiicin verimliligin arttirilmasi, rutin
islerin daha kolay yonetilmesi, insan kaynaklarinin hayal glicli gerektiren alanlarda kullaniimasi, ise alim
sureclerinin kolaylastirilmasi gibi amaclar ile bir yardimci olarak kullanildigi bilinmektedir. Bunun yani
sira olumsuz bir 6zelligi olarak da bir gozetim grubu kurmasidir. Calisanlarin strekli gbzetlenmeleri, ise
alim ve isten c¢ikarim siireclerinin daha hizli gerceklesmesi, insan kaynaklarinin kendini gerceklestirme
oranlarinin diismesi gibi yan etkileri oldugu da inkar edilemez. Gelecekte yapay zeka teknolojilerinden
faydalanilarak insan kaynaklari yonetiminden maksimum verim elde edilebilmesi icin yapay zeka
uygulamalarinin olumsuz etkileri degerlendirilmeli ve ortaya konmalidir. Calisma boyunca hem olumlu
hem de olumsuz yonleri ile insan kaynaklari yonetimi icerisinde yapay zeka uygulamalarinin etkileri
degerlendirilmistir.

ANAHTAR KELIMELER: Yapay zek3, insan kaynaklari, insan kaynaklari yénetimi, Teknoloji,
YOnetim
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Siibha-i Sibyan Adl Eser Ozelinde Manzum Sézliiklerin ilkégretim ve
Ortadgretim Ders Miifredatinda Ogretim Metodu Olarak Kullanilmasi

Kemal BAS®?,

OzET

Yapay zeka tizerinden sekillenen teknolojiler glinimiizde hayatin her alaninda oldugu gibi insan
kaynaklari yonetiminde de varligini stirdirmektedir. Buglin insan kaynaklari yonetimi icin etkili bir
yardimci olarak kullanilan yapay zeka teknolojileri faydalari ve zararlari ile varligini giinden giine
arttirmaktadir. Calismanin amaci yapay zeka teknolojilerinin uygulamalari ile insan kaynaklari yonetimi
icerisindeki yerini ortaya koymak ve gelecekte insan kaynaklari yonetiminde ne denli rol alabilecegini
incelemektir.

Yapay zeka teknolojileri glinlimizde insan kaynaklari yonetimiicin verimliligin arttirilmasi, rutin
islerin daha kolay yonetilmesi, insan kaynaklarinin hayal glicli gerektiren alanlarda kullaniimasi, ise alim
sureclerinin kolaylastirilmasi gibi amaclar ile bir yardimci olarak kullanildigi bilinmektedir. Bunun yani
sira olumsuz bir 6zelligi olarak da bir gozetim grubu kurmasidir. Calisanlarin strekli gbzetlenmeleri, ise
alim ve isten c¢ikarim siireclerinin daha hizli gerceklesmesi, insan kaynaklarinin kendini gerceklestirme
oranlarinin diismesi gibi yan etkileri oldugu da inkar edilemez. Gelecekte yapay zeka teknolojilerinden
faydalanilarak insan kaynaklari yonetiminden maksimum verim elde edilebilmesi icin yapay zeka
uygulamalarinin olumsuz etkileri degerlendirilmeli ve ortaya konmalidir. Calisma boyunca hem olumlu
hem de olumsuz yonleri ile insan kaynaklari yonetimi icerisinde yapay zeka uygulamalarinin etkileri
degerlendirilmistir.

ANAHTAR KELIMELER: Siibha-i Sibyan, Feristeoglu Lugati, Manzum sdzliik, Manzum Arapca-
Turkce Sozlik
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